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ZAPYTANIE OFERTOWE 

na
"Świadczenie usług z zakresu służby BHP dla pracowników Centrum Projektów Polska Cyfrowa"
CPV:

71317210-8 usługi doradcze w zakresie zdrowia i bezpieczeństwa
71317200-5 usługi w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczeństwa
80550000-4 usługi szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa
Szanowni Państwo,

Centrum Projektów Polska Cyfrowa (dalej: CPPC) zaprasza Państwa do złożenia oferty cenowej na świadczenie usług z zakresu służby BHP dla pracowników Centrum Projektów Polska Cyfrowa.

I. NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJĄCEGO.

Nazwa Zamawiającego: Centrum Projektów Polska Cyfrowa

Adres Zamawiającego: ul. Spokojna 13A, 01-044 Warszawa

Numer telefonu i faksu Zamawiającego: tel. (22) 315 22 00, faks (22) 315 22 02

Adres strony internetowej: www.cppc.gov.pl

II. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA.

Do udzielenia przedmiotowego zamówienia zastosowanie ma Regulamin udzielania zamówień, do których nie ma zastosowania ustawa Prawo zamówień publicznych, stanowiący załącznik do zarządzenia Nr 10/2017 Dyrektora Centrum Projektów Polska Cyfrowa z dnia 29 maja 2017 roku.
III. TERMIN I MIEJSCE REALIZACJI ZAMÓWIENIA.
Usługa będzie świadczona w terminie 12 miesięcy od dnia 5 listopada 2018, tj. od dnia kiedy zakończy się realizacja obecnie obowiązującej umowy.
IV. INFORMACJE DOTYCZĄCE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA. 
Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług z zakresu służby BHP dla pracowników Centrum Projektów Polska Cyfrowa w Warszawie, zgodnie z Działem dziesiątym ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 917 ze zm.) oraz innymi obowiązującymi w tej dziedzinie aktami prawnymi.
Na dzień 27 sierpnia 2018 r. CPPC zatrudnia 142 pracowników. 

1. Przedmiot zamówienia obejmuje: 

1) przeprowadzanie kontroli warunków pracy oraz przestrzegania przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, ze szczególnym uwzględnieniem stanowisk pracy, o których mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 września 1997 r. w sprawie służby bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r., nr 109, poz. 704).
2) bieżące informowanie Zamawiającego o stwierdzonych zagrożeniach zawodowych, wraz z wnioskami zmierzającymi do usuwania tych zagrożeń, a także  doradztwo w zakresie stosowania przepisów oraz zasad bhp, 
3) sporządzanie i przedstawianie Zamawiającemu, co najmniej raz w roku, okresowych analiz stanu bezpieczeństwa i higieny pracy zawierających propozycje przedsięwzięć technicznych i organizacyjnych mających na celu zapobieganie zagrożeniom życia i zdrowia pracowników oraz poprawę warunków pracy,
4) przedstawianie Zamawiającemu wniosków dotyczących zachowania wymagań ergonomii na stanowiskach pracy,
5) opracowywanie wewnętrznych zarządzeń, regulaminów i instrukcji ogólnych dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy oraz w udział w ustalaniu zadań osób kierujących pracownikami w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy,
6) przygotowywanie szczegółowych instrukcji dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy na poszczególnych stanowiskach pracy,
7) udział w ustalaniu okoliczności i przyczyn wypadków przy /do/z pracy oraz w opracowywaniu wniosków wynikających z badania przyczyn i okoliczności tych wypadków oraz zachorowań na choroby zawodowe, a także kontrola realizacji tych wniosków, opracowywanie warunków badań profilaktycznych,
8) prowadzenie rejestrów, kompletowanie i przechowywanie dokumentów dotyczących wypadków przy pracy, stwierdzonych chorób zawodowych i podejrzeń o takie choroby,
9) udział w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, które wiąże się z wykonywaną pracą,
10) doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na których występują czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki uciążliwe, oraz doboru najwłaściwszych środków ochrony zbiorowej i indywidualnej,
11) współpraca z właściwymi komórkami organizacyjnymi lub osobami, w szczególności w zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkoleń w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz zapewnienia właściwej adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych pracowników,
12) współdziałanie z lekarzem sprawującym profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami, a w szczególności przy organizowaniu okresowych badań lekarskich pracowników,
13) uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, w tym zapobieganiem chorobom zawodowym i wypadkom przy pracy,
14) inicjowanie i rozwijanie na terenie zakładu pracy różnych form popularyzacji problematyki bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ergonomii,
15) przeprowadzanie szkoleń wstępnych w siedzibie Zamawiającego bez względu na ilość osób,
16) przeprowadzanie  szkoleń okresowych w siedzibie Zamawiającego (w przypadku wystąpienia potrzeby przeprowadzenia szkolenia okresowego w trakcie trwania umowy),

17) współdziałanie ze społeczną inspekcją pracy oraz z zakładowymi organizacjami związkowymi przy:
a) podejmowaniu przez nie działań mających na celu przestrzeganie przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, w trybie i w zakresie ustalonym w odrębnych przepisach,
b) podejmowanych przez Zamawiającego przedsięwzięciach mających na celu poprawę warunków pracy,
2. Wykonawca jest zobowiązany do wykonywania w/w czynności w siedzibie Zamawiającego:
1) przez 5 dni w tygodniu, pozostając w kontakcie telefonicznym z Zamawiającym od godz. 8.15 – do godz. 16.15,
2) w każdy pierwszy roboczy dzień miesiąca i wszystkie robocze poniedziałki w miesiącu, przez co najmniej 4 godziny — przebywając w siedzibie Centrum Projektów Polska Cyfrowa w Warszawie.
Ponadto Wykonawca zobowiązuje się przybyć do siedziby Zamawiającego, niezwłocznie po zasygnalizowaniu takiej potrzeby przez osobę wyznaczoną ze strony Zamawiającego, w wypadkach zaistnienia sytuacji tego wymagających (szkolenie, wypadek itp.).
V. WARUNKI UDZIAŁU W POSTEPOWANIU. 
1. Kwalifikacje zawodowe i uprawnienia do wykonywania przedmiotu umowy zgodnie 
z obowiązującym prawem, określone w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 2 września 1997 r. w sprawie służby bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r., nr 109, poz. 704 ze zm.).
2. O udzielenie zamówienia może ubiegać się Wykonawca, który:
1) dysponuje lub będzie dysponował osobą do świadczenia służby BHP, która w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres działalności jest krótszy – w tym okresie, wykonała lub wykonuje co najmniej 2 usługi polegające na świadczeniu służby BHP zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 2 września 1997 r. w sprawie służby bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r., nr 109, poz. 704 ze zm.), dla podmiotu zatrudniającego minimum 50 osób każdy.
W celu potwierdzenia spełniania warunku wskazanego w Rozdziale V pkt.1 ppkt.1) Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia wykazu osób, zgodnie z Załącznikiem nr 2 do zapytania ofertowego, wraz z dowodami potwierdzającymi należyte wykonanie/wykonywanie usług, poświadczonymi za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę.
Zamawiający wymaga, aby wykonawca wraz z ofertą złożył dowody potwierdzające należyte wykonanie lub wykonywanie usług przez osobę wskazaną do realizacji zamówienia, przy czym nie stawia wymagań co do treści dowodów poza tym, że powinny one potwierdzać należyte wykonanie głównych zamówień wskazanych w wykazie. W przypadku, gdy dowody w formie referencji nie potwierdzają należytego wykonania/wykonywania usług przez osobę wskazaną do realizacji zasadne jest przedstawienie dodatkowych dowodów np. w formie oświadczenia.
2. W celu potwierdzenia braku podstaw do wykluczenia Wykonawca zobowiązany jest złożyć wraz z ofertą:
1) aktualny odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji,   

VI. INFORMACJE DOTYCZĄCE WARUNKÓW SKŁADANIA OFERT.
Ofertę cenową na Formularzu ofertowym należy złożyć w terminie do dnia 2 października 2018 r. do godz. 12.00 drogą elektroniczną – skan podpisanej oferty - na adres: TAbramczyk@cppc.gov.pl. W  tytule maila proszę wpisać: Oferta na „Świadczenie usług BHP".
Oferta powinna zawierać:

1) Formularz oferty, zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 1 do zapytania ofertowego, podpisany przez upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy,
2) Wykaz osób, zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 2 do zapytania ofertowego wraz z dowodami potwierdzającymi należyte wykonanie/wykonywanie usług, poświadczonymi za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę,

3) Wykaz osób na potrzeby oceny ofert w ramach kryterium „Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia”, zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 3 do zapytania ofertowego,
4) aktualny odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji,
5) pełnomocnictwo do podpisania oferty jeżeli prawo do zaciągnięcia zobowiązania 
nie będzie wynikało z dokumentów rejestracyjnych podmiotu,
VII. KRYTERIA OCENY OFERT.
1. Oferta Wykonawcy może uzyskać maksymalnie 100 punktów. Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiający posługiwać się będzie następującym kryterium:
1) „Cena brutto oferty” - waga 60% (maksymalnie 60 punktów) 
Ocena złożonych ofert w zakresie kryterium „Cena” zostanie dokonana na podstawie podanej w ofercie przez Wykonawcę całkowitej ceny brutto za realizację usługi będącej przedmiotem niniejszego zamówienia.
Liczba punktów w tym kryterium zostanie obliczona wg następującego wzoru:
Cn

Cof =     ------------ x 60 pkt

Cbo

Gdzie:

Cof = liczba punktów za kryterium cena

Cn = najniższa cena ofertowa brutto spośród badanych ofert

Cbo = cena brutto oferty badanej
2) „Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia” – waga 40% (maksymalnie 40 punktów)

Punkty w ramach kryterium „Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia” zostaną przyznane za dodatkowe doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia w świadczeniu usług (powyżej 2 wymaganych w ramach warunku udziału) polegających na świadczeniu służby BHP zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 2 września 1997 r. w sprawie służby bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r., nr 109, poz. 704 ze zm.), dla podmiotu zatrudniającego minimum 50 osób każdy, wskazanych w wykazie osób dotyczącym kryteriów oceny ofert, którego wzór stanowi załącznik nr 3 do zapytania ofertowego.
Ocena punktowa w ramach tego kryterium zostanie dokonana w następujący sposób:

	Liczba usług polegających na świadczeniu służby BHP dla podmiotu zatrudniającego minimum 50 osób (powyżej 2 wymaganych)
	Liczba

przyznawanych

punktów

	do 2 usług
	0 pkt

	od 3 do 5 usług
	10 pkt

	od 6 do 10 usług
	20 pkt

	Od 11 do 20 usług
	30 pkt

	21 usług i więcej
	40 pkt


UWAGA! Usługi wskazane na potwierdzenie spełniania warunku udziału w postępowaniu nie mogą być przedstawione dla oceny ofert w ramach kryterium „Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia”.

Wykonawca dla usług wskazanych w ramach kryterium oceny ofert nie musi przedkładać dowodów potwierdzających ich należyte wykonanie.

Dokonując oceny ofert w kryterium „Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia”, Zamawiający będzie brał pod uwagę jedynie te usługi, które zostały wykonane (lub są wykonywane) przez osobę wskazaną do realizacji zamówienia, bez możliwości posłużenia się zasobami podmiotu trzeciego.

Brak złożenia wykazu w ramach kryterium „Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia”, w tym złożenie wykazu nieopatrzonego podpisem osoby upoważnionej do reprezentacji wykonawcy, będzie skutkować przyznaniem 0 pkt w ramach tego kryterium. 

2. Do realizacji zamówienia zostanie wybrany Wykonawca, którego oferta uzyska największą liczbę punktów.
3. Zamawiający udzieli zamówienia temu Wykonawcy, który nie zostanie wykluczony, a jego oferta nie zostanie odrzucona i uzyska największą liczbę punktów.

4. W celu zapewnienia porównywalności wszystkich ofert, zamawiający w toku badania i oceny ofert zastrzega sobie prawo do skontaktowania się z Wykonawcami, w celu uzupełnienia lub wyjaśnienia ofert.

VIII. INFORMACJE DODATKOWE.
1. Wykonawca może zwrócić się do zamawiającego o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego. W tym celu wykonawca powinien przesłać pytania na adres TAbramczyk@cppc.gov.pl, z powołaniem się na nazwę postępowania.
2. Wykonawca ma prawo złożyć tylko jedną ofertę. Złożenie przez tego samego Wykonawcę więcej niż jednej oferty, w sposób inny niż określony w Zapytaniu ofertowym lub po terminie, spowoduje jej odrzucenie.
3. Z wyłonionym wykonawcą zostanie zawarta pisemna umowa, zgodnie z Istotnymi Postanowieniami Umowy, stanowiącymi Załącznik nr 4 do zapytania ofertowego. 
4. Z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się wykonawców, którzy:

1) wykonywali bezpośrednio czynności związane z przygotowaniem prowadzonego postępowania lub posługiwali się w celu sporządzenia oferty osobami uczestniczącymi w dokonywaniu tych czynności, chyba że udział tych wykonawców w postępowaniu nie utrudnił uczciwej konkurencji,

2) złożyli nieprawdziwe informacje mające wpływ lub mogące mieć wpływ na wynik prowadzonego postępowania,

3) złożyli ofertę zawierającą rażąco nisko cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia, po wcześniejszym wezwaniu wykonawcy do wyjaśnień

4) złożyli ofertę nieważną na podstawie przepisów prawa,

5) złożyli oferty niezgodne z warunkami określonymi w zapytaniu ofertowym,

6) nie potwierdzili spełnienia warunków udziału w postępowaniu lub / oraz nie przedłożyli dokumentów wymaganych w zapytaniu ofertowym.

5. Pozostałe warunki dotyczące realizacji zamówienia zostały określone w Istotnych Postanowieniach Umowy.
6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia przedmiotowego zapytania ofertowego na każdym jego etapie, bez podania przyczyny. 
Załączniki: 
1) Załącznik nr 1 - Formularz oferty
2) Załącznik nr 2 – Wykaz osób

3) Załącznik nr 3 – Wykaz „Doświadczenie”
4) Załącznik nr 4 - Istotne Postanowienia Umowy
 Załącznik nr 1
 do Zapytania ofertowego
FORMULARZ OFERTY 
Pełne dane adresowe Wykonawcy:

Nazwa (firma)…………………………………………………………………………………………………………………………..
Siedziba……………………………………………………………………………………………………………………………………
Nr telefonu/ nr faksu……………………………………………………………………………………………………………..

Adres………………………………………………………………………………………………………………………………………..
Nr NIP……………………………………………………………………………………………………………………………………….
e-mail……………………………………………………………………………………………………………………………………….
W odpowiedzi na zapytanie ofertowe na „Świadczenie usług z zakresu służby BHP dla pracowników Centrum Projektów Polska Cyfrowa” w celu zawarcia umowy, składam niniejszą ofertę. Oferuję wykonanie przedmiotu zamówienia za cenę:
	Cena wynagrodzenia za 1 miesiąc brutto w zł


	Ilość
miesięcy
	Wartość brutto oferty

za 12 miesięcy w zł

(iloczyn kolumn 1 i 2)

	1
	2
	3

	
	12
	


1. Cena oferty zawiera wszystkie koszty i opłaty związane z realizacją zamówienia.

2. Zobowiązuję się, że zaoferowane wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu zamówienia nie ulegnie zmianie w trakcie trwania umowy.

3. Zobowiązuję się zrealizować przedmiot zamówienia zgodnie z Zapytaniem ofertowym.

4. W razie wybrania naszej oferty zobowiązuję się do podpisania umowy na warunkach zawartych w Istotnych Postanowieniach Umowy dołączonych do zapytania ofertowego oraz w miejscu i terminie określonym przez Zamawiającego. 

5. Niniejsza oferta wraz z załącznikami zawiera ........ kolejno ponumerowanych stron.

6. Akceptuję warunki płatności określone przez Zamawiającego w Zapytaniu ofertowym.

______________dnia ___. ___.            r.

    (miejscowość)                                                             _________________________________








(pieczątka i podpis upoważnionego 








    przedstawiciela Wykonawcy)

Załącznik nr 2
 do Zapytania ofertowego

WYKAZ OSÓB
Nawiązując do zapytania ofertowego na „Świadczenie usług z zakresu służby BHP dla pracowników Centrum Projektów Polska Cyfrowa”, na potwierdzenie spełniania warunku określonego w Rozdziale V pkt.1 ppkt.1) Zapytania ofertowego, niniejszym wskazuję do realizacji przedmiotu zamówienia:
………………………………………………………………………………………………………………………………………

(Imię i nazwisko)

Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia w zakresie świadczenia służby BHP:

	Lp.
	Nazwa podmiotu na rzecz, którego osoba wykonuje/wykonywała usługę
	Przedmiot świadczonej usługi
	Liczba pracowników podmiotu na rzecz, którego osoba wykonuje/wykonywała usługę

	Termin świadczenia usługi

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	


Oświadczam, że wskazana osoba spełnia warunki udziału, posiada odpowiednią wiedzę i kwalifikacje – zgodnie z wymaganiami Zamawiającego, oraz jest zdolna do wykonania zamówienia opisanego w zapytaniu ofertowym. 

___________________ dnia ____. ____.      r.

(miejscowość)

                                       


    _____________________________________

(pieczątka i podpis upoważnionego          przedstawiciela Wykonawcy)
Załącznik nr 3

 do Zapytania ofertowego

WYKAZ „Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia”
- w ramach kryterium oceny ofert 

Nawiązując do zapytania ofertowego na „Świadczenie usług z zakresu służby BHP dla pracowników Centrum Projektów Polska Cyfrowa”, w celu oceny oferty w ramach kryterium „Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówienia” niniejszym przedstawiam wykaz: 

	Lp.
	Nazwa podmiotu na rzecz, którego osoba wykonuje/wykonywała usługę
	Przedmiot świadczonej usługi
	Liczba pracowników podmiotu na rzecz, którego osoba wykonuje/wykonywała usługę

	Termin świadczenia usługi

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	(…)
	
	
	
	


___________________ dnia ____. ____.      r.

(miejscowość)

                                           _____________________________________

(pieczątka i podpis upoważnionego          przedstawiciela Wykonawcy)
Załącznik nr 4 

do zapytania ofertowego
Istotne postanowienia umowy

Umowa nr ………………… zawarta w dniu ….. 2018 r.,

zwana dalej „Umową”, pomiędzy:

Skarbem Państwa, w imieniu którego działa Centrum Projektów Polska Cyfrowa z siedzibą w Warszawie (01-044) przy ul. Spokojnej 13A, reprezentowanym przez:

Pana Wojciecha Szajnara - Dyrektora Centrum Projektów Polska Cyfrowa, działającego na podstawie aktu powołania z dnia 17 lipca 2018 r., którego kopia stanowi Załącznik nr 1 do Umowy,

zwanym dalej „Zamawiającym"  

a 

…………………, z siedzibą w …………, ul. ………………, …-….…………, (NIP: ………………………………, REGON ………………………………) zarejestrowaną pod numerem KRS/CEIDG …………………, 

reprezentowaną przez: ………………….. – ………………….., działającą/ego na podstawie ……………………., którego kopia stanowi Załącznik nr 2 do Umowy, zwaną dalej „Wykonawcą”, 

zwanymi dalej z osobna „Stroną” lub łącznie „Stronami”. 

Umowa zostaje zawarta w wyniku przeprowadzonego rozeznania cenowego zgodnie 
z zarządzeniem nr 10/2017 Dyrektora Centrum Projektów Polska Cyfrowa z dnia 29 maja 2017 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania zamówień, do których nie ma zastosowania ustawa Prawo zamówień publicznych w Centrum Projektów Polska Cyfrowa, 
o następującej treści:

§ 1.

Przedmiot Umowy

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług z zakresu służby BHP dla pracowników Zamawiającego.

2. Zakres przedmiotu Umowy określa Opis Przedmiotu Zamówienia, stanowiący Załącznik nr 3 do Umowy oraz Oferta Wykonawcy, stanowiąca Załącznik nr 5 do Umowy. 

§ 2.

Obowiązki Wykonawcy

1. Wykonawca oświadcza, iż posiada wymagane uprawnienia i spełnia wszelkie kwalifikacje do świadczenia usług objętych przedmiotem Umowy, wynikające z obowiązujących przepisów prawa.  

2. Wykonawca oświadcza, że objęte przedmiotem Umowy usługi, o których mowa w § 1, wykonywać będzie z należytą starannością, z uwzględnieniem zawodowego charakteru prowadzonej działalności, bez zbędnej zwłoki, zgodnie z najlepszą wiedzą, wykorzystując własne doświadczenie oraz zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami prawa i z należytą dbałością o interesy Zamawiającego. 

3. W przypadku wystąpienia konfliktu interesów w trakcie realizacji Umowy Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie pisemnie powiadomić Zamawiającego o tym fakcie. Konflikt interesów w rozumieniu Umowy to sytuacja, w której, ze względu na powstanie w trakcie umowy związku o jakimkolwiek charakterze i źródle, pomiędzy Wykonawcą a jakimkolwiek innym podmiotem, uniemożliwiającą realizację Umowy przez Wykonawcę w sposób rzetelny i zapewniający należyte zabezpieczenie interesu Zamawiającego.

4. Wykonawca nie może w okresie realizacji umowy przyjmować zobowiązań mogących skutkować wystąpieniem konfliktu interesów, a w przypadku ich przyjęcia – odstąpić, gdy taki konflikt interesów się ujawni.

5. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 1000).

6. Wykonawca może powierzyć wykonywanie obowiązków określonych w niniejszej Umowie podwykonawcy tylko za pisemną zgodą Zamawiającego. W takim przypadku Wykonawca obowiązany jest przesłać uprzednio Zamawiającemu informacje i dane takiej osoby. Zastrzeżenie, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym nie dotyczy pracowników lub stałych współpracowników Wykonawcy z tym jednak zastrzeżeniem, że jest on obowiązany informować Zamawiającego o posiadanych przez te osoby uprawnieniach.

7. W przypadku powierzenia przez Wykonawcę wykonania wszystkich lub niektórych czynności wymienionych w § 1 umowy osobom trzecim, Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania tych osób, jak za własne działania lub zaniechania.

§ 3.

Obowiązki Zamawiającego

Zamawiający zobowiązuje się udzielać Wykonawcy niezbędnych informacji, oraz udostępniać niezbędne dane osobowe pracowników i posiadaną dokumentację dotyczącą przedmiotu Umowy. 

§ 4.

Sposób wykonywania Umowy

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu Umowy zgodnie ze szczegółowymi wymaganiami dotyczącymi zakresu, treści i formy określonymi w Opisie Przedmiotu Zamówienia stanowiącym Załącznik nr 3 do Umowy oraz zgodnie z Ofertą Wykonawcy stanowiącą Załącznik nr 5 do Umowy, w sposób, który będzie kompletny i wyczerpujący z punktu widzenia celu, któremu przedmiot Umowy ma służyć.

2. Wykonawca jest zobowiązany do wykonywania usługi, o której mowa w § 1 Umowy w siedzibie Zamawiającego, z zastrzeżeniem ustępu 3:

1) przez 5 dni w tygodniu – pozostając w kontakcie telefonicznym z Zamawiającym od godz. 8.15 – do godz. 16.15;

3) w każdy pierwszy roboczy dzień miesiąca i wszystkie robocze poniedziałki w miesiącu przez co najmniej 4 godziny   – przebywając w siedzibie Centrum Projektów Polska Cyfrowa  w Warszawie.

3. Wykonawca zobowiązuje się przybyć do siedziby Zamawiającego, niezwłocznie po zasygnalizowaniu takiej potrzeby przez osobę wyznaczoną ze strony Zamawiającego, 
w wypadkach zaistnienia sytuacji tego wymagających (szkolenie, wypadek itp.).

4. Zamawiający udostępni Wykonawcy stanowisko pracy oraz umożliwi korzystanie przez Wykonawcę z urządzeń technicznych (telefon, komputer, ksero) będących w dyspozycji Zamawiającego, o ile nie będzie to powodować dla Zamawiającego nadmiernych trudności z zastrzeżeniem ust. 5. Stanowisko pracy i urządzenia techniczne nie mogą być wykorzystywane przez Wykonawcę do innych celów niż realizacja przedmiotu Umowy. 

5. W przypadku wykonywania usługi poza siedzibą Zamawiającego, na Wykonawcy spoczywać będzie obowiązek zorganizowania stanowiska pracy oraz umożliwienie korzystania z urządzeń technicznych (telefon, komputer, ksero) będących w dyspozycji Wykonawcy.

6. Zamawiający zobowiązuje się zapewnić w swojej siedzibie miejsce do przechowywania sporządzonej przez Wykonawcę dokumentacji i wykonywania czynności związanych z realizacją Umowy.

7. Po zakończeniu realizacji usługi za dany miesiąc, Strony podpisują Protokół odbioru Umowy, którego wzór stanowi Załącznik Nr 4 do Umowy. 

8. W razie odmowy odbioru przedmiotu Umowy przez Zamawiającego, Zamawiający wskaże w Protokole odbioru, przyczynę odmowy.

9. Wykonawca zobowiązuje się do zwrotu Zamawiającemu dokumentacji, jaką przejął od niego w związku z wykonywaniem usług objętych Umową.

§ 5.

Okres obowiązywania Umowy

Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas określony tj. od dnia ……………………………. do dnia ………………………….  lub jej rozwiązania przez Strony za porozumieniem albo w przypadkach określonych w § 8.

§ 6.

Wynagrodzenie

1. Z tytułu należytej i terminowej realizacji Umowy Wykonawcy przysługuje z zastrzeżeniem ust. 3 wynagrodzenie w wysokości maksymalnej brutto: ………………….. (słownie: ……………………………………. ).

2. Wykonawca tytułem wynagrodzenia za wykonywanie czynności, o których mowa w § 1 Umowy będzie otrzymywał wynagrodzenie miesięczne w kwocie …………………………. zł. (słownie: ………………………………. ) brutto, zgodnie z Ofertą Wykonawcy, stanowiącą Załącznik Nr 5 do Umowy.

3. W przypadku kiedy świadczenie usługi nie obejmuje pełnego miesiąca – wynagrodzenie Wykonawcy obliczane będzie proporcjonalnie do okresu w jakim była świadczona usługa w danym miesiącu – jako iloczyn wynagrodzenia miesięcznego, o którym mowa w ust. 2 i stosunku liczby dni roboczych świadczenia usługi w danym miesiącu kalendarzowym do liczby wszystkich dni roboczych w danym miesiącu.

4. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 2 płatne będzie po wykonaniu zadania, w terminie 21 dni od daty przedłożenia prawidłowo wystawionego rachunku lub faktury VAT (w kolejnych miesiącach), na wskazany w nim przez Wykonawcę rachunek bankowy. Podstawą wystawienia rachunku lub faktury VAT wskazanych w zdaniu poprzednim będzie podpisany przez Strony Protokół odbioru Umowy pozbawiony uwag czy zastrzeżeń, o którym mowa w § 4 ust. 7 Umowy. Faktury VAT/rachunki wystawione Zamawiającemu należy przekazywać na adres Zamawiającego. Wykonawca wraz ze złożoną fakturą/rachunkiem zobowiązany jest do złożenia sprawozdania z przebiegu wykonania czynności będących przedmiotem niniejszej umowy, wykonanych w okresie za który składa fakturę.
5. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

6. Jeżeli do końca upływu okresu, na który Umowa została zawarta lub w przypadku jej rozwiązania, wygaśnięcia odstąpienia od niej lub utraty mocy w inny sposób, nie zostanie wyczerpana kwota maksymalnego wynagrodzenia określonego w ust. 1 Umowy, Wykonawcy nie przysługuje prawo dochodzenia pozostałej części tego wynagrodzenia.

7. Wynagrodzenie należne Wykonawcy z tytułu realizacji Umowy obejmuje wszelkie świadczenia przewidziane Umową. Wykonawcy nie przysługuje jakiekolwiek wynagrodzenie dodatkowe.

§ 7.

Odpowiedzialność oraz kary umowne

1. Zamawiający naliczy Wykonawcy następujące kary umowne:

1) w przypadku gdy Zamawiający wypowiedział Umowę lub odstąpił od Umowy z powodu okoliczności, za które odpowiedzialność spoczywa na Wykonawcy w wysokości 10 % wartości brutto Umowy, o której mowa w § 6 ust. 1;

2) w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy – 10% wartości brutto Umowy, o której mowa w § 6 ust. 1.

2. Niezależnie od kar umownych, Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowań na zasadach ogólnych prawa cywilnego, jeżeli poniesiona szkoda przekroczy wysokość zastrzeżonych kar umownych.

3. Zamawiający może potrącić kary umowne przy opłacaniu rachunków/faktur/wypłacaniu wynagrodzenia za realizację przedmiotu Umowy, na co Wykonawca wyraża zgodę.

4. W sytuacji braku możliwości dokonania zapłaty kar umownych zgodnie z zapisami ust. 3, zapłata kary umownej nastąpi przelewem na wskazany przez Zamawiającego rachunek bankowy w terminie 14 dni od dnia doręczenia Wykonawcy wezwania do jej zapłaty lub noty księgowej.

5. W przypadku odstąpienia, wypowiedzenia, rozwiązania Umowy lub utraty mocy w inny sposób, uiszczone i należne kary umowne nie podlegają zwrotowi Stronom.

§ 8.

Rozwiązanie Umowy

1. Strony postanawiają, że Zamawiający może wypowiedzieć Umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy: 

1) dokonano naliczenia kary umownej, o której mowa w § 7 ust. 1 pkt 2;

2) Wykonawca jest niewypłacalny lub grozi mu niewypłacalność, co czyni wątpliwym wykonanie Umowy;

3) zostanie wszczęte wobec Wykonawcy postępowanie egzekucyjne;

4) wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie Umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia;

5) Wykonawca nie ujawnił konfliktu interesów;

6) Wykonawca naruszył zasady przetwarzania danych osobowych.

2. W razie wykonywania przez Wykonawcę czynności w ramach realizacji przedmiotu Umowy w sposób sprzeczny z postanowieniami Umowy lub wadliwy, Zamawiający wezwie Wykonawcę do należytego wykonywania przedmiotu Umowy i wyznaczy ku temu odpowiedni termin. Po bezskutecznym upływie tego terminu Zamawiający ma prawo wypowiedzieć Umowę ze skutkiem natychmiastowym. 

3. Umowa może być rozwiązana za porozumieniem Stron lub rozwiązana za wypowiedzeniem wyłącznie przez Zamawiającego z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia liczonego od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym złożono pisemne oświadczenie o wypowiedzeniu. 

4. Wypowiedzenie Umowy ze skutkiem natychmiastowym następuje w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 9.

Poufność

1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy informacji poufnych i do nieujawniania ich jakimkolwiek podmiotom z wyjątkiem sytuacji, gdy otrzyma na to pisemną zgodę Zamawiającego lub gdy jest do tego zobowiązany na podstawie bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa. Obowiązek zachowania tajemnicy oznacza w szczególności, iż Wykonawca nie będzie przekazywać, ujawniać ani wykorzystywać informacji poufnych w ramach swojej wewnętrznej organizacji lub w stosunkach z jakąkolwiek osobą trzecią. Obowiązek i zasady zachowania w tajemnicy informacji poufnych, określone w niniejszym paragrafie, pozostają w mocy także po wygaśnięciu Umowy.

2. Przez informacje poufne rozumie się wszelkie informacje, materiały, dokumenty, dostarczone lub udostępnione Wykonawcy przez Zamawiającego zarówno przed jak i po zawarciu Umowy lub inne podmioty – w związku z wykonywaniem niniejszej umowy, w jakiejkolwiek formie, obejmujące informacje dotyczące Zamawiającego, a także informacje związane z działalnością Zamawiającego lub innych podmiotów, a w szczególności wszelkie informacje, dane i materiały, z których treścią Wykonawca zapozna się w związku z realizacją przedmiotu Umowy oraz know-how. Powyższa definicja nie narusza obowiązków i procedur związanych z innymi prawnie chronionymi tajemnicami, przewidzianych w odrębnych przepisach. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do podjęcia wszelkich niezbędnych działań w celu zachowania poufności otrzymywanych informacji poufnych w ramach swojej wewnętrznej organizacji, stosując odpowiednie i co najmniej takie same zabezpieczenia jak przy zachowaniu poufności własnych prawem chronionych tajemnic.

4. Następujące dokumenty i informacje nie stanowią informacji poufnych:

1) dokumenty oraz informacje, które zostały lub zostaną podane do publicznej wiadomości w sposób inny, niż na skutek naruszenia postanowień Umowy lub innych zobowiązań do zachowania poufności wynikających z umów lub przepisów prawa;

2) dokumenty oraz informacje, co do których Wykonawca wykaże, iż znajdowały się w jego posiadaniu lub były przez niego wykorzystywane przed datą ich przekazania przez Zamawiającego;

3) dokumenty oraz informacje, co do których Wykonawca wykaże, iż zostały przez niego opracowane przed datą ich przekazania przez Zamawiającego.

5. Wykonawca zobowiązuje się w trakcie realizacji niniejszej Umowy powstrzymywać się od działań, które mogłyby doprowadzić do konfliktu interesu w rozumieniu § 2 ust. 3.

6. Wzór umowy o powierzenie przetwarzania danych osobowych stanowi Załącznik nr 6 do niniejszej umowy. 

§ 10.

Rozstrzyganie sporów

1. W przypadku zaistnienia sporu na tle lub w związku z realizowaniem lub interpretacją postanowień Umowy, Strony podejmą w dobrej wierze inicjatywę w celu rozwiązania spornych kwestii w drodze wzajemnych negocjacji w terminie 30 dni.   

2. W przypadku, gdy rozstrzygnięcie sporu w sposób określony w ust. 1 powyżej się nie powiedzie, Strony wyrażają zgodę, aby rozstrzygnąć zaistniały spór w postępowaniu przed sądem powszechnym właściwym miejscowo ze względu na siedzibę Zamawiającego.

3. Wystąpienie lub zaistnienie sporu dotyczącego Umowy nie zwalnia Strony od obowiązku dotrzymania zobowiązań wynikających z Umowy.

§ 11.

Postanowienia końcowe

1. Osobami odpowiedzialnymi za prawidłową realizację Umowy zgodnie z jej treścią, a także upoważnionymi do podpisywania Protokołów odbioru, o których mowa w Umowie, są:

a) po stronie Zamawiającego:

· Pani ………….., adres e-mail: ………….@cppc.gov.pl, tel. 22 315 ……… lub
· Pani …………., adres e-mail: …………..@cppc.gov.pl, tel. 22 315 ……...

b) po stronie Wykonawcy:

· Pan …………, adres e-mail: ……………………, tel. ……………….

2. Z zastrzeżeniem odmiennych postanowień Umowy, korespondencja w sprawach związanych z Umową prowadzona będzie pisemnie w języku polskim i powinna być kierowana na niżej podane adresy i numery faksów: 

1) dla Zamawiającego: Centrum Projektów Polska Cyfrowa ul. …………………….., mail: cppc@cppc.gov.pl, fax: …………………..;
2) dla Wykonawcy: ……………………..; fax:…………………., mail: ………………….……… .
3. Nie stanowi zmiany Umowy, w szczególności:

1) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną Umowy (np. zmiana nr rachunku bankowego);

2) zmiana danych teleadresowych, zmiany osób wskazanych do kontaktu, o których mowa w  ust. 1 - 2;

3) zmiana adresu siedziby Zamawiającego.

4. O zmianach wymienionych w ust. 3 Strony będą się informować przy zachowaniu formy pisemnej.

5. Każda ze Stron może w uzasadnionych okolicznościach, za zgodą drugiej Strony, zmienić osoby upoważnione i odpowiedzialne za realizację Umowy na podstawie pisemnego powiadomienia o zmianie.

6. Strony zastrzegają sobie prawo dokonania w Umowie zmian, które nie są istotne.

7. Wszelkie zmiany w Umowie muszą nastąpić w formie pisemnego aneksu pod rygorem nieważności z wyłączeniem ust. 3 niniejszego paragrafu. 

8. Wykonawca nie może przenieść jakichkolwiek praw, w tym wierzytelności lub obowiązków wynikających z Umowy bez uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiającego. Faktury/rachunki wystawiane w toku realizacji Umowy przez Wykonawcę, powinny zawierać oświadczenie, że przelew wierzytelności wynikających z Umowy wymaga zgody Zamawiającego.
9. W przypadku, gdy jakiekolwiek postanowienia Umowy staną się nieważne lub bezskuteczne, fakt ten nie wpłynie na inne postanowienia Umowy, które pozostają w mocy i są wiążące we wzajemnych stosunkach Stron wynikających z Umowy. W przypadku nieważności lub bezskuteczności jednego lub więcej postanowień Umowy, Strony zobowiązują się zgodnie dążyć do ustalenia takiej treści Umowy, która będzie optymalnie odpowiadała zgodnym intencjom Stron, celowi i przeznaczeniu Umowy oraz zaistniałym okolicznościom.

10. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego 
i jeden dla Wykonawcy.

11. Prawem właściwym dla oceny Umowy oraz wszelkich związanych z nią zdarzeń prawnych jest prawo polskie.

12. W sprawach nieuregulowanych Umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego i inne właściwe przepisy prawa.

13. Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania jej przez Stronę, która złożyła podpis z datą późniejszą.

14. Integralnymi częściami Umowy są:

1) Załącznik Nr 1 – potwierdzona za zgodność z oryginałem kopia aktu powołania z dnia 
17 lipca 2018 r. Pana Wojciecha Szajnara na stanowisko Dyrektora Centrum Projektów Polska Cyfrowa;

2) Załącznik Nr 2 – dokument dotyczący reprezentacji Wykonawcy;
3) Załącznik Nr 3 – Opis Przedmiotu Zamówienia;
4) Załącznik Nr 4 - Wzór Protokołu odbioru Umowy;

5) Załącznik Nr 5 - Oferta Wykonawcy;

6) Załącznik nr 6 – Wzór umowy o powierzenie przetwarzania danych osobowych.

………………………………………….
             ……………………………………….         (data i podpis)

                (data i podpis)


 Zamawiający 

                  Wykonawca
Załącznik nr 4 do Umowy

PROTOKÓŁ ODBIORU UMOWY

Wzór

Protokół sporządzono w dwóch egzemplarzach w dniu ………………………… 2018 r.. działając na mocy  § 4 ust. 7 Umowy z dnia …………………. Nr …………………………… zawartej pomiędzy:
Centrum Projektów Polska Cyfrowa

ul. Spokojna 13a,

01-044 Warszawa 

a
………………, 

Zamawiający dokonuje odbioru przedmiotu Umowy za miesiąc ……………………, wykonanego zgodnie z wymogami Zamawiającego zawartymi w Umowie / Zamawiający nie dokonuje odbioru zamówienia z powodów niżej opisanych / Zamawiający dokonuje odbioru zamówienia z zastrzeżeniami 1.

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
W związku z zastrzeżeniami Zamawiającego, strony ustaliły co następuje:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Zamawiający wyraża/nie wyraża2 zgodę/zgody2 na wystawienie faktury/rachunku za wykonanie zamówienia.

………………………………………….
             ……………………………………….         (data i podpis)

                (data i podpis)


 Zamawiający 

                  Wykonawca

_________________________

1 Niepotrzebne usunąć zgodnie z ustaleniami Zamawiającego;

2 Niepotrzebne skreślić
Załącznik nr 6 do Umowy
UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

zawarta dnia ..................... w Warszawie, pomiędzy:

Skarbem Państwa, w imieniu którego działa Centrum Projektów Polska Cyfrowa z siedzibą w Warszawie (01-044) przy ul. Spokojnej 13A, reprezentowanym przez:

Pana Wojciecha Szajnara - Dyrektora Centrum Projektów Polska Cyfrowa, działającego na podstawie aktu powołania z dnia 17 lipca 2018 r., którego kopia stanowi Załącznik nr 1 do Umowy,

zwanym w dalszej części Umowy: „Administratorem” lub „CPPC”,
a

………………….., 

prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą ………………….. z siedzibą: …………………., zarejestrowanym w Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, NIP ………………., REGON ………………, 
zwanym dalej jako: „Przetwarzający”, 

łącznie zwanymi jako „Strony” o następującej treści:

§ 1. Postanowienia ogólne

1. Na potrzeby niniejszej umowy (dalej jako „Umowa”), Strony przyjmują, że o ile w Umowie odwołuje się do aktualnych przepisów o ochronie danych osobowych, rozumie się przez to:

a. do dnia 24-05-2018 r. – ustawę z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922) oraz przepisy wykonawcze wydane do niej;

b. począwszy od dnia 25-05-2018 r. - Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r., str. 1-88), zwane dalej „RODO” oraz przepisy krajowe wprowadzone na mocy RODO.

2. Umowa zostaje zawarta na czas nie określony. Rozwiązanie tejże umowy skutkuje automatycznym rozwiązaniem Umowy bez potrzeby składania dodatkowych oświadczeń w tym zakresie, 
3. Przetwarzający oświadcza, że zapewnia wystarczające gwarancje wdrożenia odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spełniało wymogi RODO i chroniło prawa osób, których dane dotyczą oraz Przetwarzający zobowiązuje się, że:

1) przetwarza dane osobowe wyłącznie na udokumentowane polecenie Administratora (zgodnie z Umową) dotyczy to też przekazywania danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej – chyba że obowiązek taki nakłada na niego prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego, któremu podlega Przetwarzający; w takim przypadku przed rozpoczęciem przetwarzania Przetwarzający informuje Administratora o tym obowiązku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na ważny interes publiczny;

2) zapewnia, by osoby upoważnione do przetwarzania danych osobowych zobowiązały się do zachowania tajemnicy lub by podlegały odpowiedniemu ustawowemu obowiązkowi zachowania tajemnicy;

3) w przypadku kontroli organu nadzorczego przekazuje informację do Administratora o planowanej kontroli oraz jej przebiegu, w tym wynikach;

4) będzie prowadził rejestr czynności przetwarzania, o którym mowa w RODO;

5) podejmuje wszelkie środki wymagane na mocy art. 32 RODO;

6) przestrzega warunków korzystania z usług innego podmiotu przetwarzającego, o których mowa w art. 28 ust. 2 i 4 RODO oraz zgodnie z Umową;

7) biorąc pod uwagę charakter przetwarzania, w miarę możliwości pomaga Administratorowi poprzez odpowiednie środki techniczne i organizacyjne wywiązać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą, w zakresie wykonywania jej praw określonych w rozdziale III RODO;

8) uwzględniając charakter przetwarzania oraz dostępne mu informacje, pomaga Administratorowi wywiązać się z obowiązków określonych w art. 32(36 RODO;

9) po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem, usuwa wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, o których mowa w Umowie – po zakończeniu czynności przekazany zostanie protokół. W odniesieniu do wykonywanych przez siebie czynności, Przetwarzający ma prawo przechowywać historię przez okres 10 lat od dnia zakończenia współpracy z Administratorem jednakże bez możliwości przetwarzania jakichkolwiek danych osobowych, których administratorem w rozumieniu RODO jest Administrator;

10) udostępnia Administratorowi wszelkie informacje niezbędne do wykazania spełnienia obowiązków określonych w art. 28 RODO oraz umożliwia Administratorowi przeprowadzanie audytów, w tym inspekcji, i przyczynia się do nich na zasadach określonych w Umowie.

4. Przetwarzający niezwłocznie informuje Administratora (jednak nie później niż w terminie 24 godzin od powzięcia informacji), jeżeli jego zdaniem wydane mu polecenie stanowi naruszenie RODO lub innych przepisów Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego, o ochronie danych, z uwagi na siedzibę Przetwarzającego.

5. Przetwarzający zobowiązuje się, że przez czas trwania Umowy, w ramach swojej organizacji,  będzie przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z przepisami prawa o ochronie danych osobowych (RODO oraz przepisami państwa członkowskiego z uwagi na swoją siedzibę), w tym między innymi przetwarzać je będzie poprzez zastosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających ochronę przetwarzania danych osobowych adekwatną do zagrożeń oraz kategorii danych objętych ochroną oraz przed ich udostępnieniem osobom nieupoważnionym, będzie prowadził ewidencję osób upoważnionych do przetwarzania powierzonych danych osobowych i zobowiązywał ich do zachowania tajemnicy. 

6. Administrator przekazał wymagania w zakresie bezpieczeństwa, stanowiące załącznik nr 2, które zobowiązuje się stosować Przetwarzający przez czas trwania Umowy.

7. Przetwarzający przekazał listę miejsc i systemów ( drogą elektroniczną ( gdzie przetwarzane są dane osobowe i zobowiązuje się ją aktualizować (informować Administratora) w przypadku zmian.

8. Przetwarzający zobowiązuje się ponadto, że będzie przetwarzać dane osobowe wyłącznie zgodnie z Umową oraz instrukcjami, które w razie konieczności Administrator może przekazać, w tym nie będzie wykorzystywać danych osobowych w celu, w sposób i przez czas inny niż określony w Umowie, w szczególności w celu osiągnięcia korzyści na swoją rzecz lub na rzecz podmiotu trzeciego. Przetwarzający nie ma prawa wykonywać kopii dokumentów, czy systemów informatycznych zawierających dane osobowe w inny sposób niż jest to określone w Umowie, a wszelkie informacje o jakich się dowiedział w trakcie trwania Umowy traktowane są jako poufne i stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa – nie można ich ujawniać. W przypadku jeżeli określone informacje stanowią informacje objęte szczególnymi rodzajami tajemnic, Administrator o tym uprzednio informuje Przetwarzającego, w tym przekazuje szczegółowe wytyczne w zakresie postępowania z takimi informacjami.

9. Przetwarzający nie jest uprawniony do prowadzenia analiz, badań, statystyk z użyciem danych osobowych objętych przedmiotem Umowy, nawet w formie anonimowej.

§ 2. Przedmiot, cel i sposób przetwarzania

1. Administrator zawiera niniejszą umowę z Przetwarzającym gdyż gwarantuje on niezbędną wiedzę, odpowiednie środki techniczne i organizacyjne oraz daje rękojmię należytego wykonania Umowy, by przetwarzanie spełniało wymogi obowiązującego prawa, w tym wymogi bezpieczeństwa przetwarzania i by przetwarzanie chroniło prawa osób, których dane dotyczą. Powierzenie następuje w celu wykonania umowy …………….. z dnia ……………………… r. dotyczącej świadczenia usług w zakresie służby BHP dla pracowników CPPC.

2. Dane osobowe będą przetwarzane w ( w formie papierowej, ( w formie elektronicznej , za pomocą systemów informatycznych Administratora oraz  ( za pomocą dedykowanych aplikacji ( za pomocą dedykowanych skrzynek e-mail .

3. Wszelkie informacje zawierające dane osobowe, a przesyłane drogą elektroniczną będą szyfrowane.

4. Dane osobowe objęte przedmiotem Umowy mogą być przez Przetwarzającego przetwarzane wyłącznie w taki sposób by prawidłowo zrealizować zakres powierzonych mu usług i wyłącznie w taki sposób by nie naruszać Umowy oraz załączników. 

§3. Zakres, rodzaje i kategorie danych 

1. Administrator powierza Przetwarzającemu przetwarzanie danych osobowych w celu wskazanym w § 2 ust. 1 Umowy, na potrzeby świadczenia usług i wykonywania czynności przetwarzania, o których mowa w załączniku nr 3 do Umowy. Załącznik ten określa także kategorie osób, których dane dotyczą oraz kategorie danych.

2. Przetwarzający □ będzie ( nie będzie przetwarzał danych szczególnych kategorii.
3. W przypadku zmian załącznika nr 3 do Umowy, wymagane jest zachowanie formy pisemnej.

§ 4. Podpowierzenie 

1. Administrator wyraża zgodę na podpowierzenie danych osobowych objętych przedmiotem Umowy wyłącznie podmiotom wskazanym na liście stanowiącej załącznik nr 4 do Umowy. W przypadku jeżeli lista miałaby ulec zmianie, Przetwarzający zobowiązuje się dostarczyć zaktualizowane dane na co najmniej 30 dni przed planowaną zmianą. Brak akceptacji podmiotu przez Administratora oznacza brak możliwości podpowierzenia mu danych przez Przetwarzającego.

2. W przypadku podpowierzenia, Przetwarzający zobowiązuje się zawrzeć umowę podpowierzenia zapewniającą co najmniej taki standard ochrony jak jest to uregulowane w Umowie lub opartą o standardowe klauzule umowne. W każdym jednak przypadku przekazuje projekt umowy do akceptacji Administratora i z możliwością naniesienia zmian.

§ 5. Komunikacja

1. Strony zgodnie oświadczają, że dołożą wszelkich starań i będą współpracować przy wykonaniu Umowy oraz będą wspierać się podczas dokonywania uzgodnień i koordynacji procesu wykonania przedmiotu Umowy. 

2. Strony określają następujący sposób komunikacji przy użyciu systemu teleinformatycznego, pomiędzy sobą, w celu realizacji postanowień Umowy:

1) po stronie Administratora: 

……………………, adres e-mail: ………………………, tel.: ……………..

lub

……………………, adres e-mail: ………………………, tel.: ……………..

2) po stronie Przetwarzającego: 

……………………, adres e-mail: ………………………, tel.: ……………..

3. Postęp prac oraz komunikacja szczegółowa nad wykonywaniem Umowy odbywać się będzie za pomocą e-maila.

4. W przypadku zmiany danych kontaktowych, o których mowa powyżej, przez którąkolwiek ze Stron jest ona obowiązana do niezwłocznego poinformowania drugiej Strony o tym fakcie oraz wskazania nowych danych kontaktowych. Zmiany takiej nie uważa się za konieczną sporządzenia pisemnego aneksu do Umowy.

5. Strony zobowiązują się do bieżących konsultacji we wszystkich istotnych sprawach, służących realizacji Umowy.

§ 6. Audyt i raportowanie 

1. W przypadku naruszenia bezpieczeństwa lub naruszenia ochrony danych, o którym mowa 
w art. 4 pkt 12 RODO, Przetwarzający, w miarę swoich możliwości, powiadamia o tym Administratora w terminie do 24 godzin, po czym Administrator określa, czy nie informować osób, których dane dotyczą lub odpowiednich organów regulacyjnych. Obowiązek zgłoszenia obowiązuje niezależnie od rodzaju naruszenia. Przetwarzający w takim wypadku dołoży wszelkich starań, aby dostarczone informacje były kompletne, poprawne i dokładne.

2. Jeżeli wymaga tego prawo lub inne regulacje, Przetwarzający współpracuje w zakresie powiadamiania odpowiednich organów lub podmiotów danych. 

3. Administrator ma prawo przeprowadzić audyt lub inspekcję w siedzibie lub innym miejscu gdzie przetwarzane są dane osobowe przez Przetwarzającego z zachowaniem umówienia terminu i określenia czynności objętych audytem. Audyt może zostać przeprowadzony każdorazowo gdy Administrator ma uzasadnienie, że dane osobowe nie są przetwarzane zgodnie z Umową lub raz na rok.

4. Audyt przeprowadzany jest na koszt Administratora.

§ 7. Bezpieczeństwo 

1. Przetwarzający dołoży starań, aby podjąć odpowiednie środki techniczne i organizacyjne przeciwko utracie lub jakiejkolwiek formie bezprawnego przetwarzania, w tym naruszenia ochrony danych  - przypadkowe lub niezgodne z prawem zniszczenie, utracenie, zmodyfikowanie, nieuprawnione ujawnienie lub nieuprawniony dostęp do danych osobowych przesyłanych, przechowywanych lub w inny sposób przetwarzanych -  w związku z wykonywaniem przetwarzania danych osobowych na mocy Umowy.

2. Przetwarzający z zachowaniem należytej staranności zobowiązuje się, że dołoży wszelkich starań, aby środki bezpieczeństwa były na rozsądnym poziomie, z uwzględnieniem aktualnego stanu wiedzy, wrażliwości danych osobowych i kosztów związanych ze środkami bezpieczeństwa.

3. Przetwarzający prowadzi zarządzanie ryzykiem procesu przetwarzania powierzonych danych i stosuje środki bezpieczeństwa oparte na wynikach analizy ryzyka. W przypadku wykrycia ryzyka istotnego dla bezpieczeństwa powierzonych danych, Powierzający informuje o tym Administratora i kieruje się zaleceniami co do postępowania z tym ryzykiem. 

4. Przetwarzający udostępnia dokumentację zarządzania ryzykiem na wezwanie Administratora. 

§ 8. Dodatkowe zobowiązania 

1. W przypadkach prawem przewidzianych, Przetwarzający prowadzi analizę skutków przetwarzania dla ochrony danych osobowych (,,Data Protection Impact Assesment’’) w zakresie powierzonych czynności przetwarzania lub współdziała w jej prowadzeniu, według wskazówek Administratora. Według decyzji Administratora, w razie potrzeby i na żądanie Przetwarzający powinien pomagać Administratorowi w zapewnieniu przestrzegania obowiązków wynikających z dokonania oceny skutków dla ochrony danych oraz z uprzednich konsultacji z organem nadzorczym.

2. W przypadku stosowania przez Przetwarzającego zatwierdzonego kodeksu postępowania lub zatwierdzonego mechanizmu certyfikacji, Przetwarzający przekazuje o tym informację do Administratora.

3. Administrator upoważnia Przetwarzającego do wydania upoważnień dla pracowników do przetwarzania danych osobowych.

4. Przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Administratora o jakimkolwiek prowadzonym w stosunku do niego  postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym powierzonych do przetwarzania danych, a także o złożonych przez osoby fizyczne skargach i wnioskach związanych z przetwarzaniem powierzonych danych osobowych.

5. Przetwarzający utrzymuje wykaz systemów, programów lub innych narzędzi biorących udział w przetwarzaniu, za które odpowiada. W przypadku stosowania narzędzi, wobec których wymagana jest ochrona prawna (np. licencja), Przetwarzający posiada odpowiedni dokument, wykazujący uprawnienia do korzystania z systemu. 
§ 9. Odpowiedzialność

1. Każda ze Stron zobowiązuje się dołożyć należytej staranności w celu należytego wykonania zobowiązań wynikających z Umowy pomimo wystąpienia siły wyższej [zdarzenie o charakterze przypadkowym lub/i naturalnym (żywiołowym), na którego wystąpienie nie ma wpływu żadna ze Stron np. pożar, wybuch, awaria zasilania, trzęsienie ziemi, powódź, oberwanie chmury, zamieszki, działania organów cywilnych lub/i wojskowych, wojna, akty terroryzmu (w tym cyberterroryzmu), działania lub/i zaniechania operatorów systemów teleinformatycznych, inne zdarzenia losowe (np. choroba, wypadek)] albo działania/zaniechania osoby trzeciej.

2. Żadna ze Stron Umowy nie jest odpowiedzialna za niewykonanie lub nienależyte wykonanie swoich zobowiązań, wynikających z Umowy, z powodu siły wyższej albo działanie lub zaniechanie osoby trzeciej, na którą nie miała wpływu dana Strona. Jeżeli siła wyższa albo działanie/zaniechanie osoby trzeciej, na której wystąpienie nie miała wpływu Strona spowoduje niewykonanie lub/i nienależyte wykonanie przez Stronę zobowiązań wynikających z Umowy Strona ta niezwłocznie zawiadomi drugą Stronę o powstaniu i ustaniu przyczyny przedstawiając dokumentację w tym zakresie oraz niezwłocznie rozpocznie usuwanie skutków tego zdarzenia o ile będzie to możliwe.

3. Przetwarzający odpowiada za szkody spowodowane swoim działaniem w związku z niedopełnieniem obowiązków, które RODO nakłada bezpośrednio na Przetwarzającego lub gdy działał poza zgodnymi z prawem instrukcjami Administratora lub wbrew tym instrukcjom. Przetwarzający odpowiada za szkody spowodowane zastosowaniem lub niezastosowaniem właściwych środków bezpieczeństwa.

4. Jeżeli podpowierzający nie wywiąże się ze spoczywających na nim obowiązków ochrony danych, pełna odpowiedzialność wobec Administratora za wypełnienie obowiązków przez podpowierzającego spoczywa na Przetwarzającym.

§ 10. Postanowienia końcowe

1. W sprawach nieuregulowanych mają zastosowanie właściwe przepisy prawa polskiego.

2. Przetwarzający nie otrzymuje wynagrodzenia z tytułu powierzenia ( jest to niezbędne do prawidłowego wykonania czynności.

3. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

4. W czasie trwania Umowy Strony obowiązane są wzajemnie informować się o wszelkich istotnych informacjach.

5. Strony zobowiązują się informować o zmianie swego adresu do korespondencji. Korespondencję wysłaną pocztą poleconą, na adres wskazany w komparycji Umowy bądź odpowiednio zmieniony za pomocą aneksu do Umowy, i zwróconą lub/i nie podjętą w terminie uważa się za doręczoną.

6. Jeżeli jakiekolwiek postanowienia Umowy okażą się nieważne nie uchybia to mocy pozostałym, a Strony będą dążyć do zastąpienia nieważnego postanowienia ważnym zapisem odzwierciedlającym pierwotną wolę Stron. 

7. Strony zobowiązują się dołożyć wszelkich starań przy rozwiązywaniu wszelkich sporów mogących wystąpić w przyszłości w związku z wykonaniem przedmiotu Umowy, w drodze obustronnych uzgodnień i porozumień. W przypadku, gdy powstałego sporu nie da się rozstrzygnąć w sposób określony powyżej, spór będzie rozstrzygany przez Sąd właściwy dla siedziby Administratora.

8. Załączniki stanowią integralną część Umowy.

9. Żadna ze Stron nie ma prawa wykonać cesji Umowy.

10. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.

Załączniki:

1. Załącznik Nr 1 – potwierdzona za zgodność z oryginałem kopia aktu powołania z dnia 

17 lipca 2018 r. Pana Wojciecha Szajnara na stanowisko Dyrektora Centrum Projektów Polska Cyfrowa;

2. Wymagania w zakresie bezpieczeństwa
3. Czynności przetwarzania
4. Lista zaakceptowanych podpowierzających
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Załącznik nr 2  ( Wymagania w zakresie bezpieczeństwa:

1. Przetwarzający zapewni środki umożliwiające wypełnienia zobowiązania ułatwiających wykonywania praw osób fizycznych.

2. Dane osobowe przetwarzane w ramach umowy nie są przetwarzane w żadnym innym celu niż zostały powierzone.
3. Dane osobowe przetwarzane w ramach umowy nie są wykorzystywane przez Przetwarzającego do celów marketingowych, reklama i innych komercyjnych.
4. Dane osobowe przetwarzane w ramach umowy są ograniczone przez Przetwarzającego do niezbędnych i proporcjonalnych w zakresie celu świadczenia usług.
5. Tymczasowe pliki i dokumenty są niszczone lub anonimizowane przez Przetwarzającego w określonym, udokumentowanym okresie.

6. Przetwarzający prowadzi rejestr informacji dot. ujawnianiu danych na rzecz osób trzecich, w tym informacje na temat ujawnionych informacji osobowych.

7. Przetwarzający nadaje upoważnienia do przetwarzania danych osobowych.

8. Kopie polityk bezpieczeństwa i procedur operacyjnych są zachowane dla określonych, udokumentowanych okresów po wymianie (łącznie z aktualizacją).

9. Przetwarzający reguluje z podmiotami przetwarzającymi dane zwrot, przekazanie i usuwanie powierzonych danych osobowych.
10. Tworzenie materiałów drukowanych zawierających informacje osobowe jest ograniczone do minimum.

11. Przetwarzający zdefiniował procedury związane z przywracaniem danych.

12. Dane osobowe dotyczące nośników opuszczających siedzibę Przetwarzającego podlegają procedurze udzielania zezwoleń i nie są dostępne dla nikogo poza upoważnionym personelem (np. pliki na nośnikach są szyfrowane).

13. Pliki zapisywane na przenośnych nośników fizycznych i urządzeń przenośnych, które zawierają dane osobowe są szyfrowane.

14. Dane osobowe przesyłane przez publiczne sieci transmisji danych są szyfrowane przed transmisją.

15. W przypadku potrzeby zniszczenia materiałów drukowanych są one bezpiecznie zniszczone za pomocą niszczarek.

16. Jeśli więcej niż jedna osoba ma dostęp do przechowywanych danych osobowych, to każdy z nich posiada odrębny identyfikator użytkownika w celu zapewnienia identyfikacji, uwierzytelniania i autoryzacji.

17. Bieżący zapis użytkowników lub profili użytkowników, którzy autoryzowali dostęp do informacji jest utrzymany i archiwizowany.
18. Dezaktywowane lub wygasłe identyfikatory użytkowników nie są udzielane innym osobom.

19. W umowach pomiędzy Przetwarzającym a ewentualnymi podwykonawcami przetwarzającymi dane osobowe określa się minimalne środki techniczne i organizacyjne spełniające wymogi bezpieczeństwa informacji i ochrony danych osobowych. Takie środki nie podlegają jednostronnej redukcji przez podwykonawcę.

20. Przetwarzający dokumentuje lokalizacje, w których dane osobowe mogą być przetwarzane.

21. Dane osobowe przesyłane za pomocą sieci transmisji danych podlegają odpowiednim kontrolom oraz szyfrowaniu.
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Załącznik nr 3 ( Czynności przetwarzana danych osobowych:

	Administrator Danych
	Centrum Projektów Polska Cyfrowa
ul. Spokojna 13a, 01-044 Warszawa

	Przekazania danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej
	NIE

	Kategorie odbiorców danych, którym dane osobowe zostaną ujawnione
	Przetwarzanie danych na rzecz 
Centrum Projektów Polska Cyfrowa.

	Planowany termin usunięcia danych przez podmiot przetwarzający 
	Po zakończeniu świadczenia usługi lub na wezwanie upoważnionego przedstawiciela CPPC

	Zasoby wykorzystywane do przetwarzania danych
	Zasoby będące w dyspozycji Centrum Projektów Polska Cyfrowa

	Lp.
	Czynności przetwarzania danych
	Kategorie osób, których dane dotyczą
	Kategorie danych

	1.
	Szkolenia wstępne i okresowe
	Pracownicy CPPC, pracownicy pracy tymczasowej, stażyści, inne osoby 
	imię i nazwisko, nazwa komórki organizacyjnej, miejsce zatrudnienia i stanowisko pracy

	2.
	Szkolenia okresowe
	Pracownicy CPPC, pracownicy pracy tymczasowej
	imię i nazwisko, nazwa komórki organizacyjnej, stanowisko pracy, datę i miejsce urodzenia

	2.
	Ustalenie okoliczności i przyczyn wypadku przy/do/z pracy, zachorowań na choroby zawodowe
	Pracownicy CPPC, pracownicy pracy tymczasowej, świadkowie wypadku
	imię i nazwisko, imię ojca, datę i miejsce urodzenia, adres zamieszkania, PESEL, Nr dowodu osobistego, informacja o stanie zdrowia, imię i nazwisko uprawnionego członka rodziny poszkodowanego, miejsce zatrudnienia i stanowisko pracy,

	3.
	Prowadzenia rejestrów wypadków przy/do/z pracy, chorób zawodowych i podejrzeń o takie choroby
	Pracownicy CPPC, pracownicy pracy tymczasowej, stażyści, inne osoby
	imię i nazwisko, data i miejsce urodzenia, imię ojca, adres zamieszkania, PESEL, stan zdrowia ( choroby zawodowe
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Załącznik nr 4 ( Lista zaakceptowanych podpowierzających:

1. …………………………………………………………..

2. …………………………………………………………..

3. …………………………………………………………..

4. …………………………………………………………..

5. …………………………………………………………..

6. …………………………………………………………..

7. …………………………………………………………..

8. …………………………………………………………..

9. …………………………………………………………..

10. …………………………………………………………..
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