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ZAPYTANIE OFERTOWE 

na
przeprowadzenie szkolenia pn. "Finanse publiczne w praktyce w 2017 r. Zasady gospodarki finansowej, dyscyplina finansów publicznych, kontrola zarządcza, budżet zadaniowy, wydatki strukturalne"

Kod CPV: 80511000-9 usługi szkoleniowe
Szanowni Państwo,

Centrum Projektów Polska Cyfrowa (dalej: CPPC) zaprasza Państwa do złożenia oferty cenowej na Zorganizowanie i przeprowadzenie dwóch trzydniowych zamkniętych szkoleń pn. "Finanse publiczne w praktyce w 2017 r. Zasady gospodarki finansowej, dyscyplina finansów publicznych, kontrola zarządcza, budżet zadaniowy, wydatki strukturalne” dla pracowników Centrum Projektów Polska Cyfrowa (dalej: CPPC).
I. NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJĄCEGO.

Nazwa Zamawiającego: Centrum Projektów Polska Cyfrowa

Adres Zamawiającego: ul. Spokojna 13A, 01-044 Warszawa

Numer telefonu i faksu Zamawiającego: tel. (22) 315 22 00, faks (22) 315 22 02

Adres strony internetowej: www.cppc.gov.pl

II. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA.

Do udzielenia przedmiotowego zamówienia zastosowanie ma zasada konkurencyjności oraz Regulamin udzielania zamówień, do których nie ma zastosowania ustawa Prawo zamówień publicznych, stanowiący załącznik do zarządzenia Nr 2/2017 Dyrektora Centrum Projektów Polska Cyfrowa z dnia 16 stycznia 2017 roku.
III. PLANOWANY TERMIN I MIEJSCE REALIZACJI ZAMÓWIENIA.

Szkolenie zostanie przeprowadzone przez Wykonawcę w terminie do 30 czerwca 2017 roku w siedzibie Zamawiającego tj. w Warszawie, przy ul. Spokojnej 13A. Ostateczny termin szkolenia zostanie ustalony z Wykonawcą na etapie zawarcia umowy.
IV. INFORMACJE DOTYCZĄCE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA.
1. Przedmiot zamówienia obejmuje: 
1) zorganizowanie i przeprowadzenie dwóch trzydniowych szkoleń zamkniętych, grupy po ok. 18-20 osób,          
2) zapewnienie wszystkich niezbędnych materiałów szkoleniowych dla Uczestników Szkolenia (m.in. agendy Szkolenia, materiałów biurowych do sporządzenia notatek, długopisów, materiałów szkoleniowych, prezentacji szkoleniowych w wersji elektronicznej i papierowej - ich opracowanie, druk, kserowanie, oprawa, itp.),

3) przygotowanie zaświadczeń/certyfikatów o ukończeniu Szkolenia dla uczestników Szkoleń:

Wykonawca jest obowiązany umieścić na materiałach szkoleniowych, certyfikatach o ukończeniu Szkolenia oraz listach obecności:

a) obowiązujące logotypy Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa, Unii Europejskiej wraz z wyrażeniem UNIA EUROPEJSKA Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz logotypu Centrum Projektów Polska Cyfrowa;

b) informacji o współfinansowaniu Szkolenia ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa.

4) zapewnienie Uczestnikom Szkoleń cateringu: obiadu dwudaniowego, całodziennego serwisu kawowego.

Po wcześniejszym uzgodnieniu z Zamawiającym, Wykonawca zapewni w ciągu każdego dnia szkoleniowego wszystkim Uczestnikom szkolenia:

1. Przerwę obiadową: jeden ciepły posiłek składający się z 2 dań:

a) zupa,

b) dwa rodzaje dań głównych do wyboru przez Uczestnika szkolenia, przy czym informacja ta zostanie przekazana Wykonawcy na 3 dni robocze przed datą realizacji szkolenia:

· danie mięsne o gramaturze nie mniejszej niż 100 g, wraz z dodatkami (np. ziemniaki, makaron, ryż, kopytka) o gramaturze nie mniejszej niż 200 g, i surówką o gramaturze nie mniejszej niż 100 g (minimalna gramatura 1 porcji wynosi 400 g),

· danie główne wegetariańskie, posiłek wegetariański powinien się składać z porcji jarskiej o gramaturze nie mniejszej niż 300 g oraz surówki o gramaturze nie mniejszej niż 100 g (minimalna gramatura 1 porcji wynosi 400 g).

2. Całodzienny serwis kawowy , w tym: 

a) przekąski deserowe (np. ciasteczka, słone paluszki),

b) świeżo parzona, gorąca kawa w dzbankach oraz herbata (mleko/śmietanka       do kawy, cytryna krojona w plasterki, cukier, słodzik),

c) soki owocowe w 2 smakach (soki typu 100%) podawane w szklanych dzbankach    (w ilości przynajmniej 0,5 litra na osobę),

d) woda mineralna gazowana i niegazowana podawana w dzbankach lub butelkach szklanych (0,3-0,5 l) w łącznej ilości 0,5 litra na osobę.

2. Forma szkolenia: wykład w oparciu o prezentację multimedialną, akty prawne, orzecznictwo komisji orzekających, połączony z dyskusją na temat rozwiązań problemów i wątpliwości zgłaszanych przez uczestników szkolenia.

3. Liczba pracowników do przeszkolenia: w szkoleniu będzie uczestniczyć maksymalnie do 38 osób - zwanych dalej „Uczestnikami szkolenia”. Zamawiający zapłaci Wykonawcy za faktyczną liczbę przeszkolonych osób, jednak nie mniej niż za 34 osób, ale nie więcej niż za 38 osób. Grupa szkoleniowa licząca 18-20 osób.
4. Ilość dni szkolenia: 2 szkolenia po 3 dni szkoleniowe, każdy dzień po 7 godzin zegarowych wraz z przerwami roboczymi.

V. MERYTORYKA SZKOLENIA.
1. Cel Szkolenia: 

· zdobycie praktycznej wiedzy i umiejętności w zakresie: 

· gospodarowania środkami publicznymi w świetle ustawy o finansach publicznych, ustaw szczególnych oraz rozporządzeń wykonawczych, zgodnie z prawidłowo określonymi procedurami wewnętrznymi oraz upoważnieniami i pełnomocnictwami;

· założeń rządowej reformy systemu budżetowego;

· praktycznych aspektów odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych, 

· realizacji kontroli zarządczej, w szczególności planowania(cele i mierniki) oraz zarządzania ryzykiem, a także monitorowania i dokumentowania procesów,

· budżetu zadaniowego w jednostkach sektora finansów publicznych, oceny jego skuteczności i efektywności,

· rozliczania dotacji i środków unijnych,

· identyfikacji i ewidencji wydatków strukturalnych,

· unikania najczęściej popełnianych błędów w świetle wyników kontroli NIK i RIO oraz orzecznictwa w sprawach o naruszenie dyscypliny finansów publicznych

2. Program szkolenia powinien zawierać przede wszystkim następujące zagadnienia:

1. Zasady publicznej gospodarki finansowej oraz odpowiedzialność za naruszenie dyscypliny finansów publicznych.

· Podstawowe zasady gospodarki finansowej jednostek sektora finansów publicznych reprezentowanych przez uczestników na szkoleniu, określone w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, ustawach szczególnych i rozporządzeniach, m.in.:

· legalność, planowość, terminowość, skuteczność, efektywność i oszczędność,

· zaciąganie zobowiązań i dokonywanie wydatków - obowiązki kierownika jednostki, głównego księgowego i pracowników merytorycznych

· prowadzenie samodzielnej gospodarki finansowej przez osoby prawne, m.in. instytucje kultury, SPZOZ-y, uczelnie wyższe,

· rozliczanie środków unijnych

· audyt wewnętrzny

· planowanie wieloletnie w sektorze finansów publicznych

· udzielanie, wykorzystywanie, rozliczanie i kontrola dotacji z budżetu państwa, budżetu samorządowego oraz państwowych funduszy celowych

· zamówienia publiczne do 30 tys. euro (wybór oferty, umowy i roczne sprawozdanie)

2. Zasady odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych. Odpowiedzialność za naruszenie dyscypliny finansów publicznych a inne rodzaje odpowiedzialności prawnej (odpowiedzialność karna, karna skarbowa, cywilna, pracownicza). 

3. Obszary naruszeń dyscypliny finansów publicznych oraz najczęstsze naruszenia zasad gospodarowania środkami publicznymi

4. Osoby odpowiedzialne za naruszenia dyscypliny finansów publicznych, w szczególności odpowiedzialność kierownika jednostki, głównego księgowego oraz upoważnionych pracowników. Zasady powierzania odpowiedzialności w zakresie gospodarki finansowej i zamówień publicznych

5. Przesłanki odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych oraz wymiaru kary. Stopnie naruszenia dyscypliny finansów publicznych.

6. Charakterystyka poszczególnych czynów stanowiących naruszenie dyscypliny finansów publicznych.

7. Kary za naruszenie dyscypliny finansów publicznych i przesłanki ich stosowania: upomnienie, nagana, kara pieniężna, zakaz pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi.

8. Postępowanie w sprawach o naruszenie dyscypliny finansów.

9. Przegląd najnowszego orzecznictwa komisji orzekających i sądów administracyjnych w sprawach o naruszenie dyscypliny finansów publicznych (tendencje interpretacyjne, wybrane orzeczenia)

KONTROLA ZARZĄDCZA I ZARZĄDZANIE RYZYKIEM W SEKTORZE PUBLICZNYM. 

1. Kontrola zarządcza jako narzędzie kierowania i zarządzania jednostką sektora finansów publicznych. Sens i zakres pojęcia wg Ministerstwa Finansów oraz Najwyższej Izby Kontroli w świetle stanowisk obu instytucji. Dobre praktyki i typowe błędy w realizacji KZ, zwłaszcza w procesie zarządzania ryzykiem.

2. Prawne podstawy oraz zakres kontroli zarządczej wg ustawy o finansach publicznych a „Standardy kontroli zarządczej w jednostkach sektora finansów publicznych" oraz standardy i wytyczne ministerialne.

3. Ewaluacja istniejących w jednostce mechanizmów kontroli zarządczej.

4. Obszary kontroli zarządczej w zakresie środowiska wewnętrznego jednostki.

5. Obszary kontroli zarządczej w zakresie celów: określenie celu istnienia jednostki, system określania i wyznaczania celów i zadań jednostki.

6. Obszary kontroli zarządczej w zakresie zarządzania ryzykiem.

7. Mechanizmy kontroli jako odpowiedź na konkretne ryzyk .

8. Obszary kontroli zarządczej w zakresie informacji i komunikacji.

9. Obszary kontroli zarządczej w zakresie monitorowania i samooceny. 

10. Osoby odpowiedzialne za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarządczej:

· na poziomie kontroli jednostki sektora finansów publicznych (tzw. I poziom kontroli, dotyczący wszystkich jednostek) 

· na poziomie działu administracji rządowej i jednostki samorządu terytorialnego (tzw. II poziom kontroli)

11. Proces realizacji kontroli zarządczej. 

12. Ocena kontroli zarządczej przez instytucje kontroli zewnętrznej (NIK, RIO), najczęstsze błędy w zakresie kontroli zarządczej (wewnętrznej), typowe zalecenia pokontrolne dotyczące kontroli zarządczej.

BUDŻET ZADANIOWY W SEKTORZE PUBLICZNYM w 2017 r.

1. Budżet zadaniowy jako instrument zarządzania finansami publicznymi (zmiany wprowadzone od 2016 i 2017 roku), rola budżetu zadaniowego w planowanej na 2018 rok reformie systemu budżetowego.

2. Najczęstsze błędy w zakresie budżetu zadaniowego w świetle wyników kontroli NIK dotyczących budżetu zadaniowego i kontroli zarządczej.

3. Metodologia planowania, ewidencji i sprawozdawczości w zakresie wydatków/ kosztów w układzie zadaniowym, w tym wydatków/ kosztów pośrednich.

4. Budżet tradycyjny a rozwiązania budżetu zadaniowego.

5. Katalog funkcji państwa, zadań, podzadań, działań, celów oraz mierników na rok 2017. Zmiany w stosunku do 2016 r.

6. Zmiany w odniesieniu do budżetu zadaniowego planowane na 2018 r.

7. Cele, obszary i mierniki zadań publicznych w jednostkach samorządu terytorialnego.

8. Zasady definiowania celów, doboru mierników i monitorowania ich realizacji.

9. Współpraca komórek merytorycznych oraz komórek finansowo - księgowych w planowaniu wydatków w układzie zadaniowym.

10. Powiązanie tradycyjnego układu budżetowego z budżetem zadaniowym - zasady kalkulacji i rozliczania wydatków na zadanie, rozliczenie wydatków osobowych, bieżących i majątkowych na zadania.

11. Wydatki bezpośrednie - zasady przypisywania wydatków do działań, podzadań i zadań. 

12. Wydatki pośrednie – zasady planowania i ewidencji.

WYDATKI STRUKTURALNE w 2017 r.
1. Pojęcie wydatku strukturalnego.

2. Cel klasyfikowania wydatków strukturalnych.

3. Realizacja obowiązku klasyfikowania wydatków publicznych według dodatkowej klasyfikacji określającej kody wydatków strukturalnych na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy o finansach publicznych - przykładowe zarządzenia i wzory dekretacji.

4. Rola pracowników działów merytorycznych oraz działów finansowo-księgowych w zakresie klasyfikacji i ewidencji wydatków strukturalnych przy ewidencji tradycyjnej i „rozproszonej”.

5. Klasyfikacja wydatków strukturalnych określona w rozporządzeniu Ministra Finansów w sprawie szczegółowej klasyfikacji wydatków strukturalnych – obszary tematyczne i kody wydatków w świetle rozporządzenia oraz przykładowych typów projektów określonych przez MF w 2011 roku. Zmiany od roku 2014 na poziomie unijnym

6. Prowadzenie ewidencji poniesionych wydatków strukturalnych.

7. Zasady sporządzania i składania sprawozdań Rb-WSa i Rb-WSb określone w rozporządzeniu Ministra Finansów z dnia 16 stycznia 2014 roku w sprawie sprawozdawczości budżetowej.

8. Eliminacja przepływów wewnętrznych i wewnątrzsektorowych

9. Korekty w ewidencji oraz sprawozdaniach dotyczących wydatków strukturalnych

10. Wydatki strukturalne występujące w jednostkach reprezentowanych na szkoleniu ze szczególnym uwzględnieniem obszarów specyficznych.

11. Zmiany dotyczące wydatków strukturalnych: nowa definicja, nowe obszary tematyczne i kody interwencji, przykładowe typy WS. 

12. Klasyfikacja wydatków strukturalnych wg rozporządzenia wykonawczego Komisji Europejskiej z 7 marca 2014 r. oraz zmiany planowane na poziomie krajowym.

VI. WARUNKI UDZIAŁU W ZAPYTANIU OFERTOWYM. 
1. O udzielenie zamówienia może ubiegać się Wykonawca, który:

1) dysponuje lub będzie dysponował osobą do przeprowadzenia szkolenia - Wykładowcą, który: 

a) posiada wykształcenie wyższe, 

b) posiada co najmniej 3-letnie doświadczenie w zakresie prowadzenia szkoleń z zakresu finansów publicznych,
c) w ciągu ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert przeprowadził, co najmniej 5 (pięć) szkoleń z zakresu finansów publicznych i innych zagadnień objętych przedmiotem zamówienia.

W celu potwierdzenia spełniania warunku wskazanego w Rozdziale VI pkt.1 ppkt.1) Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia wykazu osób, zgodnie z Załącznikiem nr 2 do zapytania ofertowego wraz z dowodami potwierdzającymi należyte wykonanie/wykonywanie usług, poświadczonymi za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę.
VII. INFORMACJE DOTYCZĄCE WARUNKÓW SKŁADANIA OFERT.
Ofertę cenową na Formularzu ofertowym należy złożyć w terminie do dnia 17 maja 2017 r. do godz. 10.00 drogą elektroniczną – skan podpisanej oferty wraz z załącznikami – na adres: KKrawiec@cppc.gov.pl. W tytule maila proszę wpisać: oferta na Zorganizowanie szkolenia pn. Finanse publiczne w praktyce w 2017 r.
Oferta powinna zawierać:

1) Formularz ofertowy, zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 1 do zapytania ofertowego,
2) Wykaz osób, zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 2 do zapytania ofertowego wraz z dowodami potwierdzającymi należyte wykonanie/wykonywanie usług, poświadczonymi za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę,

3) Wykaz „Doświadczenie Wykładowcy”, zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 3 do zapytania ofertowego,
4) Szczegółowy program szkolenia, zawierający informację o ilości czasu przeznaczonego na poszczególne zagadnienia, ze wskazaniem na konkretne techniki i narzędzia prowadzenia zajęć warsztatowych (np. prezentacje, praca zespołowa, konsultacje indywidualne, case study itp.) oraz ich wymiar godzinowy.

Uwaga! W przypadku nie załączenia do oferty Szczegółowego programu szkolenia oferta zostanie odrzucona jako niezgodna z zapytaniem.

VIII. KRYTERIA OCENY OFERT.
1. Zamawiający dokona wyboru Oferty biorąc pod uwagę doświadczenie Wykonawców zdolnych do wykonania zamówienia.
2. Oferta Wykonawcy może uzyskać maksymalnie 100 punktów. Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiający posługiwać się będzie następującym kryterium:
1) „Cena” – waga 80% ( maksymalnie 80 punktów)
Ocena złożonych ofert w zakresie kryterium „Cena usługi” zostanie dokonana na podstawie podanej w ofercie przez Wykonawcę całkowitej ceny brutto.
 Liczba punktów w tym kryterium zostanie obliczona wg następującego wzoru:

Cn

Cof = ------------ x 80 pkt

Cbo

Gdzie:

Cof = liczba punktów za kryterium cena

Cn = najniższa cena ofertowa brutto spośród badanych ofert

Cbo = cena brutto oferty badanej
2) „Doświadczenie Wykładowcy” – waga 20% (maksymalnie 20 punktów)
Punkty zakresie kryterium „Doświadczenie Wykładowcy” zostaną przyznane za dodatkowe doświadczenie Wykładowcy (wskazanego do realizacji przedmiotu zapytania) w przeprowadzeniu szkoleń (powyżej 5 wymaganych w ramach warunku udziału) z zakresu finansów publicznych i innych zagadnień objętych przedmiotem zamówienia przeprowadzonych w okresie 3 ostatnich lat przed terminem składania ofert (zgodnie z Rozdziałem VI pkt. 1 ppkt 1 lit. c), wskazanych w wykazie dotyczącym kryteriów oceny ofert, którego wzór stanowi załącznik nr 3 do zapytania ofertowego.
Ocena punktowa w ramach tego kryterium zostanie dokonana w następujący sposób:

	Liczba usług: przeprowadzonych szkoleń (powyżej 5 wymaganych) z zakresu finansów publicznych i innych zagadnień objętych przedmiotem zamówienia przeprowadzonych w okresie 3 ostatnich lat przed terminem składania ofert
	Liczba

przyznawanych

punktów

	do 4 usług
	0 pkt

	od 5 do 9 usług
	10 pkt

	10 usług i więcej
	20 pkt


UWAGA! Usługi wskazane na potwierdzenie spełniania warunku udziału w postępowaniu nie mogą być przedstawione dla oceny ofert w ramach kryterium „Doświadczenie Wykładowcy”.

Wykonawca dla usług wskazanych w ramach kryterium oceny ofert nie musi przedkładać dowodów potwierdzających ich należyte wykonanie.

Dokonując oceny ofert w kryterium „Doświadczenie Wykładowcę”, Zamawiający będzie brał pod uwagę jedynie te usługi, które zostały wykonane (lub są wykonywane) przez Wykładowcę, bez możliwości posłużenia się zasobami podmiotu trzeciego.

Brak złożenia wykazu w ramach kryterium „Doświadczenie Wykładowcy”, w tym złożenie wykazu nieopatrzonego podpisem osoby upoważnionej do reprezentacji wykonawcy, będzie skutkować przyznaniem 0 pkt w ramach tego kryterium. 

3. Zamawiający udzieli zamówienia temu Wykonawcy, który nie zostanie wykluczony a jego oferta nie zostanie odrzucona i uzyska największą liczbę punktów.

4. W celu zapewnienia porównywalności wszystkich ofert, Zamawiający zastrzega sobie prawo do skontaktowania się z Wykonawcami, w celu uzupełnienia lub wyjaśnienia treści ofert.
IX. INFORMACJE DODATKOWE.
1. Wykonawca może zwrócić się do zamawiającego o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego. W tym celu wykonawca powinien przesłać pytania na adres KKrawiec@cppc.gov.pl, z powołaniem się na nazwę postępowania.

2. Wykonawca ma prawo złożyć tylko jedną ofertę. Złożenie przez tego samego Wykonawcę więcej niż jednej oferty, w sposób inny niż określony w Zapytaniu ofertowym lub po terminie, spowoduje jej odrzucenie.

3. Niespełnienie warunków udziału określonych w rozdziale V oraz nie przedłożenie dokumentów wymaganych na ich potwierdzenie skutkować będzie wykluczeniem Wykonawcy (jego oferta zostanie wówczas odrzucona).

4. W przypadku nie załączenia do oferty Życiorysu Wykładowcy i Szczegółowego programu szkolenia oferta zostanie odrzucona jako niezgodna z zapytaniem.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmian i doprecyzowania przedstawionego przez wykonawcę programu szkolenia i przewiduje spotkanie, w celu dostosowania programu szkoleniowego do potrzeb CPPC i poznania specyfiki działalności CPPC.
6. Cena oferty musi zawierać wszystkie koszty i opłaty niezbędne dla realizacji zamówienia.
7. Z wyłonionym wykonawcą zostanie zawarta pisemna umowa, zgodnie z Istotnymi Postanowieniami Umowy, stanowiącymi Załącznik nr 4 do zapytania ofertowego. 
8. Zamawiający zapłaci za faktycznie przeszkoloną liczbę uczestników szkolenia, na warunkach określonych w Istotnych Postanowieniach Umowy.
9. Pozostałe warunki dotyczące realizacji zamówienia zostały określone w Istotnych Postanowieniach Umowy.

10. Zamawiający informuje, że przedmiotowe szkolenie w całości będzie finansowane ze środków publicznych. Zamawiający prosi o uwzględnienie tego faktu przy składaniu oferty. 
11. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia przedmiotowego zapytania ofertowego na każdym jego etapie, bez podania przyczyny. 
12. Informacje na temat zakresu wykluczenia:

W celu uniknięcia konfliktów interesów zamówienia publiczne, z wyjątkiem zamówień sektorowych, udzielane przez Zamawiającego nie będącego podmiotem zobowiązanym do stosowania ustawy Pzp zgodnie z art. 3 ustawy Prawo zamówień publicznych, nie mogą być udzielane podmiotom powiązanym z nim osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:
1) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;

2) posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji;

3) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;

4) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli
Załączniki: 
1) Załącznik nr 1 – Formularz ofertowy 
2) Załącznik nr 2 - Wykaz osób
3) Załącznik nr 3 – Wykaz „Doświadczenie Wykładowcy”

4) Załącznik nr 4 – Istotne Postanowienia Umowy
Załacznik nr 1 
do zapytania ofertowego
FORMULARZ OFERTY 

Pełne dane adresowe Wykonawcy:

Nazwa (firma)………………………………………………………………………………………………………………………….

Siedziba…………………………………………………………………………………………………………………………………..

Nr. telefonu/ nr faksu…………………………………………………………………………………………………………….
Adres do korespondencji…………………………………………………………………………………………………………

Nr NIP……………………………………………………………………………………………………………………………………..

e-mail………………………………………………………………………………………………………………………………………

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe na „Przeprowadzenie szkolenia pn. Finanse publiczne w praktyce w 2017 r. Zasady gospodarki finansowej, dyscyplina finansów publicznych, kontrola zarządcza, budżet zadaniowy, wydatki strukturalne” w celu zawarcia umowy, składam niniejszą ofertę.
Oferujemy wykonanie przedmiotu zamówienia (dla maksymalnie 38 uczestników szkolenia) w kwocie ……………………….…. zł brutto (słownie: ………………………………………………… …………………………………………………………………………………………….…).
Całkowity koszt szkolenia dla jednej osoby wynosi …………………………………… zł brutto, (słownie: ………………………………………………………………………………………………………………….…) w tym:
- kwota za przeprowadzenie szkolenia …………………………………………… zł brutto
- kwota za materiały szkoleniowe, podręcznik itp. ………………………… zł brutto

- kwota za usługę cateringową ………………………………………………………… zł brutto

1. Oświadczam, że cena oferty zawiera wszystkie koszty i opłaty niezbędne dla realizacji zamówienia.

2. Zobowiązuję się, że koszt wykonania usługi będącej przedmiotem zamówienia nie ulegnie zmianie w trakcie trwania umowy.

3. Zobowiązuję się zrealizować przedmiot zamówienia zgodnie z Zapytaniem ofertowym. 

4. W razie wybrania naszej oferty zobowiązuję się do podpisania umowy na warunkach zawartych w Istotnych Postanowieniach Umowy dołączonych do zapytania ofertowego oraz w miejscu i terminie określonym przez Zamawiającego.

5. Niniejsza oferta wraz z załącznikami zawiera …………. kolejno ponumerowanych stron.

6. Akceptuję warunki płatności określone przez Zamawiającego w Zapytaniu ofertowym i Istotnych Postanowienia Umowy.
________________dnia ___. ___.    r.

(miejscowość)                                       
____________________________

 


 (pieczątka i podpis upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy)
Załącznik nr 2
 do Zapytania ofertowego

WYKAZ OSÓB

Nawiązując do zapytania ofertowego na „Przeprowadzenie szkolenia pn. Finanse publiczne w praktyce w 2017 r. Zasady gospodarki finansowej, dyscyplina finansów publicznych, kontrola zarządcza, budżet zadaniowy, wydatki strukturalne”, w zakresie warunku określonego w Rozdziale VI pkt. 1 ppkt 1) Zapytania ofertowego, niniejszym wskazuję do przeprowadzenia szkolenia Wykładowcę:

………………………………………………………………………………………………………………………………………

(Imię i nazwisko Wykładowcy)
Doświadczenie Wykładowcy w zakresie przeprowadzonych szkoleń:
	Lp.
	Nazwa podmiotu na rzecz, którego wykonano usługę
	Nazwa i przedmiot usługi (Tematyka i ogólny zakres szkolenia)
	Termin wykonania usługi



	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	


Oświadczam, że wskazana osoba posiada odpowiednie kwalifikacje – zgodnie z wymaganiami Zamawiającego, oraz jest zdolna do wykonania zamówienia, opisanego w zapytaniu ofertowym. 
___________________ dnia ____. ____.      r.

(miejscowość)

                                           _____________________________________

(pieczątka i podpis upoważnionego          przedstawiciela Wykonawcy)
W załączeniu:

· dokumenty potwierdzające doświadczenie Wykładowcy tj. kopie referencji lub innych dokumentów poświadczone za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę

Załącznik nr 3

 do Zapytania ofertowego

WYKAZ „Doświadczenie Wykładowcy”
- w ramach kryterium oceny ofert 
Nawiązując do zapytania ofertowego na „Przeprowadzenie szkolenia pn. Finanse publiczne w praktyce w 2017 r. Zasady gospodarki finansowej, dyscyplina finansów publicznych, kontrola zarządcza, budżet zadaniowy, wydatki strukturalne”, w celu oceny oferty w ramach kryterium „Doświadczenie Wykładowcy” niniejszym przedstawiam wykaz usług spełniających warunek opisany w Rozdziale V pkt. 1 ppkt 1) lit. c): 

	Lp.
	Nazwa podmiotu na rzecz, którego wykonano usługę
	Nazwa i przedmiot usługi (Tematyka i ogólny zakres szkolenia)
	Termin wykonania usługi



	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	(…)
	
	
	


___________________ dnia ____. ____.      r.

(miejscowość)

                                           _____________________________________

(pieczątka i podpis upoważnionego          przedstawiciela Wykonawcy)
Załącznik nr 4
 do Zapytania ofertowego

ISOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

Umowa nr …………… 

zawarta w dniu …… kwietnia 2017 r. w Warszawie 

zwana dalej „Umową” pomiędzy:

Skarbem Państwa, w imieniu którego działa Centrum Projektów Polska Cyfrowa, z siedzibą przy ul. Spokojnej 13A, 01-044 Warszawa, NIP: 5262735917, REGON: 015627782, reprezentowanym przez Dyrektora Centrum Projektów Polska Cyfrowa – Wandę Buk, działającą na podstawie aktu powołania z dnia 11 stycznia 2016 r.,  którego potwierdzona za zgodność z oryginałem kopia stanowi Załącznik nr 1 do Umowy, 
a 

…………………… z siedzibą w ……………..,  …………………, ……… (NIP: ……….., REGON …….),  wpisaną do CEIDG zgodnie z zaświadczeniem, stanowiącym Załącznik nr 2 do Umowy,

Zwaną/ym dalej „Wykonawcą”, 

zwanymi dalej z osobna „Stroną” lub łącznie „Stronami”.

Umowa zostaje zawarta z Wykonawcą wybranym w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, przeprowadzonym na podstawie Regulaminu udzielania zamówień, do których nie ma zastosowania ustawa Prawo zamówień publicznych 
w Centrum Projektów Polska Cyfrowa będącego załącznikiem do Zarządzenia 
nr 2/2017 Dyrektora Centrum Projektów Polska Cyfrowa z dnia 16 stycznia 2017 r.

§ 1

Przedmiot umowy

1. Na warunkach określonych w niniejszej Umowie, Wykonawca zobowiązuje się do:

1) zorganizowania i przeprowadzenia dwóch trzydniowych Szkoleń zamkniętych z zakresu „Finanse publiczne w praktyce w 2017 r. Zasady gospodarki finansowej, dyscyplina finansów publicznych, kontrola zarządcza, budżet zadaniowy, wydatki strukturalne” dla maksymalnie 38 osób w języku polskim, dla dwóch grup szkoleniowych liczących łącznie każda nie mniej niż 18 i nie więcej niż 20 osób, zwanych dalej „Uczestnikami Szkolenia”, 

2) opracowania, przygotowania, wydrukowania i przekazania – zarówno 
w formie papierowej jak i w elektronicznej - wszystkich niezbędnych materiałów szkoleniowych dla Uczestników Szkolenia,  w tym: agendy Szkolenia, prezentacji szkoleniowych, materiałów do ćwiczeń 
z przykładowymi rozwiązaniami, certyfikatów oraz pozostałych materiałów szkoleniowych niezbędnych do przeprowadzenia Szkolenia.

3) zapewnienia Uczestnikom Szkolenia usługi cateringowej tj. całodzienny serwis kawowy i obiad składający się z dwóch dań w każdym dniu prowadzonego Szkolenia.

- dalej zwanych „Usługą szkoleniową”.

2.  Szczegółowy opis oraz zakres przedmiotu Umowy został określony w Zapytaniu ofertowym, który stanowi Załącznik nr 3 do Umowy.

§ 2

Termin i sposób wykonania przedmiotu Umowy

1. Usługa szkoleniowa, o której mowa w § 1 Umowy, zostanie zrealizowana 
w terminach:…………. 2017 r. oraz ………………… 2017 r.
2. Szkolenie odbywać się będzie w godzinach 9:00 – 16:00 w siedzibie Zamawiającego przy ul. Spokojnej 13A, 01-044 Warszawa. Zamawiający zapewni salę do przeprowadzenia Szkolenia.
§ 3

Wynagrodzenie 

1. Całkowite, maksymalne wynagrodzenie za należyte i terminowe wykonanie Usługi szkoleniowej wynosi …………… zł brutto (słownie złotych: …………………..) zgodnie z ofertą cenową zawartą w Formularzu ofertowym Wykonawcy, stanowiącym Załącznik nr 4 do Umowy. Kwota wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy obejmuje wszystkie koszty z tytułu wykonania wszelkich zobowiązań określonych w Umowie.

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy za faktyczną liczbę przeszkolonych osób (zgodnie z listą obecności), jednak nie mniej niż za 34 osób, ale nie więcej niż za 38 osób – wg stawki wynagrodzenia za jedną osobę zawartej w Formularzu ofertowym Wykonawcy, stanowiącym Załącznik nr 4 do Umowy, przy czym Strony ustalają, że w Szkoleniu może uczestniczyć w każdej z grup nie mniej niż 18 i nie więcej niż 20 osób.
3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie za faktycznie zrealizowane usługi. W przypadku nieprzeprowadzenia Szkolenia, o którym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1, niedostarczenia materiałów szkoleniowych, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 2 lub niewykonaniu usługi cateringowej, o której mowa w § 1 ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie umowne określone w ust. 1 zostanie pomniejszone o wartość nieprzeprowadzonego Szkolenia, niedostarczonych materiałów szkoleniowych 
lub niewykonanej usługi cateringowej – proporcjonalnie jako stosunek zrealizowanego zakresu zamówienia do całkowitego zakresu szkolenia. Powyższe nie wyłącza możliwości żądania przez Zamawiającego zapłaty kar umownych, określonych zgodnie z § 9 ust. 1 pkt 2-5 niniejszej Umowy.

4. Wynagrodzenie określone w ust. 1 stanowi całkowite wynagrodzenie należne Wykonawcy z tytułu wykonania wszelkich zobowiązań określonych w Umowie.

5. Wynagrodzenie Wykonawcy nie może być przedmiotem cesji bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego.

6. Szkolenie ma charakter usługi kształcenia zawodowego i jest finansowane 
w całości ze środków publicznych zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 2016 r., poz. 710 z późn. zm.).

§ 4

Warunki płatności

1. Wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w § 3 ust. 1 płatne będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na dokumencie księgowym, w terminie 30 dni kalendarzowych od daty otrzymania  
przez  Zamawiającego prawidłowo wystawionego dokumentu księgowego: faktury VAT lub rachunku.
2. Podstawą wystawienia dokumentu księgowego jest podpisanie przez Zamawiającego Protokołu odbioru, o którym mowa w § 6 ust. 1 Umowy, potwierdzającego należyte i terminowe wykonanie przedmiotu Umowy.

3. Jeżeli termin płatności przypada w sobotę lub inny dzień wolny od pracy, płatność nastąpi w pierwszym dniu roboczym następującym po dniu, w którym przypada termin płatności. 

4. Za dzień dokonania płatności przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego  Zamawiającego, z którego wypłacane są środki.

§ 5

Obowiązki Wykonawcy

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu Umowy zgodnie 
ze szczegółowymi wymaganiami określonymi w Zapytaniu ofertowym, stanowiącym Załącznik nr 3 do Umowy oraz zgodnie z Formularzem Ofertowym Wykonawcy stanowiącym Załącznik nr 4 do Umowy, z należytą starannością, 
z uwzględnieniem zawodowego charakteru swojej działalności, terminowo, zgodnie z najlepszą wiedzą, wykorzystując własne doświadczenie oraz dorobek nauki i praktyki oraz zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa i z należytą dbałością o interesy Zamawiającego.

2. W ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1, Wykonawca 
w szczególności zobowiązany jest:

1) zapewnić właściwą kadrę wykładowców, posiadającą niezbędne kwalifikacje, wiedzę specjalistyczną i doświadczenie w prowadzeniu tego rodzaju  szkoleń;

2) przeprowadzić szkolenia z zastosowaniem następujących technik szkoleniowych: wykłady teoretyczne, ćwiczenia praktyczne, praca 
w grupach, panel dyskusyjny, itp.;

3) opracować, przygotować i przekazać każdemu Uczestnikowi Szkolenia niezbędne materiały szkoleniowe, zgodnie z § 1 ust. 1 pkt 2 Umowy, z tym zastrzeżeniem, że Wykonawca przekaże Zamawiającemu do akceptacji opracowaną agendę Szkolenia na podstawie zgłoszonego w ofercie programu Szkolenia w wersji elektronicznej na 3 dni przed szkoleniem 
na wskazane przez Zamawiającego adresy e-mailowe określone w § 7 ust. 1 pkt 1.

4) umieścić na materiałach szkoleniowych, certyfikatach, listach obecności:

a) obowiązujące logotypy Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa, Unii Europejskiej wraz z wyrażeniem UNIA EUROPEJSKA Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz logotypu Centrum Projektów Polska Cyfrowa,
b) informacji o współfinansowaniu Szkolenia ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa 2014-2020,
- zgodnie ze wzorem określonym w Załączniku nr 6 do niniejszej Umowy;

5) wystawić dla każdego Uczestnika Szkolenia certyfikat ukończenia Szkolenia, podpisany przez Wykonawcę i osobę prowadzącą szkolenie oraz przekazać je każdemu z uczestników w ostatnim dniu Szkolenia;

6) po zakończeniu Szkolenia, o którym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1, Wykonawca niezwłocznie przekaże Zamawiającemu podpisaną przez Uczestników szkolenia listę obecności.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za naruszenie jakichkolwiek praw osób trzecich w związku z wykonywaniem Umowy. W szczególności dotyczy to praw osób uprawnionych do dóbr niematerialnych wykorzystywanych, wytworzonych lub dostarczonych w związku z wykonywaniem Umowy, w tym praw twórców utworów. W przypadku jeżeli odpowiedzialność z tego tytułu poniesie Zamawiający, Wykonawca jest zobowiązany zwrócić Zamawiającemu wszelkie kwoty, do zapłaty których był zobowiązany Zamawiający.

4. Wykonawca jest zobowiązany do umożliwienia Zamawiającemu kontroli wykonywania Umowy, a w szczególności do przedstawiania wszelkich dokumentów i informacji związanych z wykonywaniem Umowy oraz składania oświadczeń wymaganych przez Zamawiającego. Zamawiający lub upoważniony przez niego podmiot ma prawo do dokonywania kontroli wykonywania Umowy 
w każdym momencie, a w szczególności ma prawo wglądu we wszelkie dokumenty związane z wykonywaniem Umowy przez Wykonawcę. 

§ 6

Odbiór Przedmiotu Umowy

1. W terminie do 7 dni kalendarzowych od przeprowadzenia każdego ze Szkoleń 
w terminie określonym w § 2 ust. 1 Umowy sporządzony zostanie Protokół odbioru, podpisany przez Wykonawcę i Zamawiającego potwierdzający prawidłowe wykonanie wszystkich zobowiązań wynikających z niniejszej Umowy. Wzór protokołu stanowi Załącznik nr 5  do Umowy.

2. Protokoły odbioru, o których mowa w ust. 1, powinny zawierać 
w szczególności:

a) dzień i miejsce odbioru  przedmiotu Umowy;

b) informację o stwierdzonych nieprawidłowościach w wykonaniu Umowy.

3. Protokoły odbioru, będą wystawione w 2 (dwóch) jednobrzmiących egzemplarzach (jeden egzemplarz dla Wykonawcy i jeden egzemplarz 
dla Zamawiającego). 

§ 7

Osoby odpowiedzialne za realizację Umowy  

1. Osobami odpowiedzialnymi za prawidłową realizację Umowy zgodnie z jej treścią, a także upoważnionymi do podpisywania protokołów odbioru, o których mowa w Umowie, są:

1) po stronie Zamawiającego:
a) Pani Mariola Brzózka, adres e-mail: mariola.brzozka@cppc.gov.pl,
tel. 22 315 23 10 lub

b) Pani Karolina Kogut, adres e-mail: karolina.kogut@cppc.gov.pl, 
tel. 22 315 22 00.

2) po stronie Wykonawcy:
a) ……………. adres e-mail: ………..@........... tel. ………………..
2. Zmiana osób upoważnionych, wskazanych w ust. 1 wymaga poinformowania drugiej Strony na piśmie i nie stanowi zmiany Umowy. Za równoznaczną 
z pisemną formą powiadomienia przyjmuje się zawiadomienie przesłane drogą elektroniczną na adresy e-mail wskazane w ust. 1. Zmiany osób po stronie Zamawiającego może dokonać Dyrektor CPPC.
3. Wszystkie informacje przekazywane w ramach realizacji Umowy będą przesyłane pisemnie, faksem lub drogą elektroniczną. Informacje przekazane faksem lub drogą elektroniczną należy niezwłocznie potwierdzić pisemnie.
4. W przypadku zmiany adresu do doręczeń powyższych zawiadomień, każda 
ze Stron powiadomi o tym drugą Stronę na piśmie, z odpowiednim wyprzedzeniem. W przypadku niedopełnienia tego obowiązku doręczenia dokonane na poprzedni adres uznaje się za skuteczne.
5. Strony zobowiązują się do wzajemnej współpracy, niezbędnej do prawidłowego wykonania Przedmiotu Umowy. Każda ze Stron zobowiązuje się 
do niezwłocznego zawiadomienia drugiej Strony o zajściu okoliczności mogących spowodować niewykonanie lub nienależyte wykonanie Przedmiotu Umowy.

§ 8

Powierzenie wykonania Przedmiotu Umowy
1. Wykonawca nie może powierzyć wykonania Usługi szkoleniowej innym podmiotom bez uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiającego.

2. W przypadku naruszenia postanowień ust. 1, Zamawiający może odstąpić 
od umowy w terminie do 31 maja 2017 r.

3. W przypadku wyrażenia przez Zamawiającego zgody, o której mowa w ust. 1, za działania lub zaniechania podmiotów, którym Wykonawca powierzył wykonanie części przedmiotu zamówienia Wykonawca odpowiada jak 
za własne. 

§ 9

Kary umowne

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego  wykonania Usługi szkoleniowej w zakresie wynikającym z Umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu następujące kary umowne:

w przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od Umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – karę umowną w wysokości 20% wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1 Umowy;

w przypadku nieterminowego wykonania usługi organizacji Szkolenia – karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1;

w przypadku nieprzeprowadzenia Szkolenia, o którym mowa w § 1 Umowy, karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1 Umowy.;

w przypadku niezapewnienia usługi cateringowej, określonej w § 1 ust. 3 - karę w wysokości 10% wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1; 

w przypadku przeprowadzenia Usługi szkoleniowej, o której mowa w § 1 Umowy, niezgodnie z zapisami Umowy i Zapytania ofertowego, stanowiącego Załącznik nr 3 do Umowy, karę umowną w wysokości 5% wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1 Umowy.

karę umowną w wysokości 5% wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1 Umowy za każdy przypadek:

a) nieudostępnienia Uczestnikom szkoleń, niezbędnych materiałów służących do realizacji przedmiotu Umowy, zgodnie z § 5 ust. 2 pkt 4, 

b) nieumieszczenia na pierwszej stronie materiałów szkoleniowych, certyfikatów i  listach obecności, informacji o których mowa w § 5 ust. 2 pkt 5.

2. Maksymalna suma kar umownych nie może przekroczyć 30% wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1 Umowy.

3. Zamawiający ma prawo dochodzenia odszkodowania przekraczającego wysokość powyższych kar umownych na zasadach ogólnych.
4. Należne Zamawiającemu kwoty kar umownych, o których mowa powyżej  będą potrącone z należnego Wykonawcy wynagrodzenia, określonego zgodnie z § 3 niniejszej Umowy, na co Wykonawca wyraża zgodę.
§ 10

Zmiana Umowy

1. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności, z zastrzeżeniem ust. 4.

2. Nie stanowi zmiany Umowy, w szczególności:

1) zmiana osób odpowiedzialnych za realizację Umowy,

2) zmiana danych teleadresowych.

Propozycję zmian w tym zakresie Strony przekazują sobie drogą elektroniczną, przy czym zgoda bądź odmowa akceptacji proponowanych zmian, również przekazywana jest w formie faksu, najpóźniej w następnym dniu roboczym 
od otrzymania propozycji zmian.

§ 11

Odstąpienie od Umowy
1. Zamawiający ma prawo odstąpienia od Umowy, w przypadku gdy:

1) stwierdzono zaistnienie, po stronie Wykonawcy, okoliczności uniemożliwiających wykonanie lub należyte wykonanie przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1, 

2) wysokość kary umownej, o której mowa w § 9 ust. 1 pkt 2- 5 osiągnie wysokość 30% wartości wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1.

3) Wykonawca w rażący sposób zaniedbuje lub narusza zobowiązania umowne,

4) zaistnieją okoliczności wskazane w przepisach kodeksu cywilnego lub ustawie o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

2. Zamawiający może odstąpić od Umowy ze skutkiem natychmiastowym, 
w przypadku: 

1) zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach;

2) niewykonywania lub nienależytego wykonywania Umowy przez Wykonawcę z powodu okoliczności, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca.

3. Wypowiedzenie niniejszej Umowy następuje w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

4. Odstąpienie od Umowy nie pozbawia Zamawiającego możliwości dochodzenia kar umownych. 

§ 12

Siła wyższa

1. Strona Umowy zobowiązuje się do niezwłocznego zawiadomienia drugiej Strony o zajściu okoliczności mogących stanowić przeszkodę w należytym wykonaniu przedmiotu Umowy.

2. W przypadku działań siły wyższej, tj. zdarzeń zewnętrznych, na które Strony nie mają wpływu, a które uniemożliwiają wykonanie zobowiązań wynikających z niniejszej Umowy, których nie można było przewidzieć i których nie dało się uniknąć nawet w przypadku dołożenia przez Strony najwyższej staranności, Strona dotknięta działaniem siły wyższej poinformuje niezwłocznie pisemnie drugą Stronę o wystąpieniu siły wyższej oraz o przewidywanych konsekwencjach w wykonaniu zobowiązań przewidzianych w niniejszej Umowie w celu wspólnego ustalenia dalszego postępowania.

§ 13

Postanowienia końcowe

1. Przeniesienie jakiegokolwiek prawa lub obowiązku Wykonawcy z Umowy wymaga uzyskania uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiającego pod rygorem nieważności.

2. W zakresie nieuregulowanym Umową zastosowanie mają przepisy prawa powszechnie obowiązującego, w tym Kodeksu cywilnego.

3. Prawem właściwym dla zobowiązań wynikających z niniejszej Umowy jest prawo polskie.
4. Wszelkie spory powstałe w związku z Umową Strony poddają pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego miejscowo dla siedziby Zamawiającego.

5. Wszystkie załączniki stanowią integralną treść niniejszej Umowy.
6. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jednym dla Wykonawcy i dwóch dla Zamawiającego.

7. Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania przez ostatnią ze Stron. 

ZAMAWIAJĄCY







WYKONAWCA
……………………






                  
   ……………………
Załączniki:

1) Załącznik nr 1 do Umowy – Potwierdzona za zgodność z oryginałem kopia aktu powołania z dnia 11 stycznia 2016 r. Pani Wandy Buk na stanowisko Dyrektora Centrum Projektów Polska Cyfrowa;

2) Załącznik nr 2 do Umowy – Dokument rejestrowy Wykonawcy CEIDG/KRS,

3) Załącznik nr 3 do Umowy – Zapytanie ofertowe,

4) Załącznik nr 4 do Umowy –  Formularz Ofertowy Wykonawcy,

5) Załącznik nr 5 do Umowy – Protokół odbioru,
6) Załącznik nr 6 do Umowy - Wzory obowiązujących logotypów i haseł.
Załącznik nr 5 do Umowy
PROTOKÓŁ ODBIORU 

Protokół sporządzono dnia: …………………………….

Działając na mocy umowy z dnia …………………. Nr …………………………… zawartej pomiędzy:

Skarbem Państwa, w imieniu którego działa Centrum Projektów Polska Cyfrowa

ul. Spokojna 13a,

(„Zamawiający”)

a

………………,

(„Wykonawca”)

Wypełniając dyspozycję § 5 Umowy *Zamawiający odmawia odbioru przedmiotu Umowy/Strony *potwierdzają wykonanie i odebranie przedmiotu Umowy 
nr …………………… z dnia …………. *bez uwag/*z uwagami. 

Data odbioru: ……………………………..

Miejsce odbioru…………………………..

Uwagi Zamawiającego:……………………………………………………………………….

Uwagi Wykonawcy: …………………………………………………………………………

Odbioru dokonali: 

- w imieniu Zamawiającego: ............................                         

- w imieniu Wykonawcy: .................................

ZAMAWIAJĄCY







WYKONAWCA
……………………






                  
   ……………………
Załącznik nr 6 do Umowy
WZORY OBOWIĄZUJĄCYCH LOGOTYPÓW I HASEŁ



Do wydruków czarno – białych należy stosować, oznaczenie:



Zamówienie jest współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa

� Niepotrzebne skreślić lub usunąć.





10

